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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 981 

30 Ιουνίου 2004 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 13953/03 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χρυσούπολης Ν. Καβάλας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθ.12του Ν. 1188/1981 «Περί κυ- 
ρώσεως του Κώδικα περί καταστάσεως Προσωπικού Ορ¬ 
γανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως αυτές αντικατα- 
στάθηκαναπό εκείνεςτου άρθ. 8παρ. 5του Ν. 2307/1995. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 2539/1997. 

3. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Χρυσούπολης που εγκρίθηκε 
με την υπ’ αριθ. 3499/30.4.1999 απόφασή μας και δημοσι- 
εύθηκε στο ΦΕΚ 1142/τ.Β’/10.6.1999. 

4. Τις υπ’ αριθ. 148/2002 και 302/2003 αποφάσεις του 
Δημοτικού Συμβουλίου του παραπάνω Δήμου περί τρο¬ 
ποποίησης του Ο.Ε.Υ. του. 

5. Την σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου του άρθ. 5 του Ν. 1188/1981 όπως αντικαταστά- 
θηκε με το άρθ. 8, παρ.4του Ν. 2307/1995, που διατυπώ¬ 
θηκε στο αριθ. 10/2003 (απόφαση 3η) Πρακτικό του. 

6. Τις διατάξεις του άρθ. 27 του Ν. 2081/1992 με τις 
οποίες προστέθηκε νέο άρθρο στο Ν. 1558/1985 το οποίο 
ρυθμίζει τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κα¬ 
νονιστικές διοικητικές πράξεις. 

7. Την υπ’ αριθ. 4308/6.7.2001 (ΦΕΚ 917/Β/2001) από¬ 
φαση του Γεν. Γραμματέα Περιφέρειας Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας Θράκης «Περί μεταβίβασης εξουσίας υπογρα¬ 
φής με Εντολή Γενικού Γραμματέα», αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Χρυσούπολης ο 
οποίος θα έχει την ακόλουθη μορφή: 

Άρθρο 1 ο 

Την Υπηρεσία του Δήμου συγκροτούν. 

1. Η Γραμματεία Δημάρχου. 

2. Η Δ/νση Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών. 

3. Η Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών - Γεωτεχνικού και Περι¬ 
βάλλοντος. 

4. Η Δ/νση Δημοτικής Αστυνομίας. 


Άρθρο 2ο 

Οι ανωτέρω οργανικές μονάδες του Δήμου διαρθρώνο¬ 
νται στα ακόλουθα τμήματα και Γ ραφεία: 

Α. Γ ραμματεία Δημάρχου 
α) Γ ραφείο Ιδιαίτερου Δημάρχου, 
β) Γ ραφείο Δημοσίων Σχέσεων με πολίτη - Τύπου - Πλη¬ 
ροφοριών - Ενημέρωσης, 
γ) Γραφείο Νομικής Υπηρεσίας, 
δ) Γ ραφείο Επιστημονικών Συνεργατών -Ειδικών Συμ¬ 
βούλων Ειδικών Συνεργατών. 

Β. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ 

1. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 
α) Γ ραφείο Προσωπικού 

β) Γραφείο Δημοτικού Συμβουλίου Δημαρχιακής Επι¬ 
τροπής 

γ) Γ ραφείο Εκπαιδευτικό Παιδικών Σταθμών 

δ) Γ ραφείο Πρωτοκόλλου - Διεκπεραίωσης - Αρχείου 

ε) Γ ραφείο Αθλητισμού Στατιστικής Καταναλωτή 

στ) Γ ραφείο Δημοτολογίου 

ζ) Γ ραφείο Μητρώων Αρρένων - Στρατολογίας 

η) Γ ραφείο Ληξιαρχείου 

θ) Γραφείο Έκδοσης Πιστοποιητικών-εκλογικών θεμά¬ 
των 

ι) Γ ραφείο Πολιτικών Γ άμων 
κ)Γραφείο Πληροφορικής 
λ)Γραφείο Κοινωνικής Υπηρεσίας. 

2. ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

α) Γ ραφείο βεβαίωσης φόρων τελών δικαιωμάτων 
β) Γ ραφείο Δημοτικής Περιουσίας 
γ) Γ ραφείο Εκμετάλλευσης δημοτικής περιουσίας - Δη¬ 
μοτικού Νεκροταφείου - Δημοτικών Επιχειρήσεων 
δ) Γ ραφείο χορήγησης αδειών λειτουργίας καταστημά¬ 
των & υγειονομικού ελέγχου 
ε) Γ ραφείο Εκκαθάρισης και εντολής δαπανών 
στ) Γ ραφείο Μισθοδοσίας και ασφάλισης προσωπικού 
ζ) Γ ραφείο Προμηθειών και διαχείρισης υλικού 
η) Γ ραφείο Προϋπολογισμού Απολογισμού 
Θ)Γραφείο Ταμειακής Υπηρεσίας εσόδων - εξόδων. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


3. ΤΜΗΜΑ ΚΕΠ 


Β. ΘΕΣΕΙΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 


α) Γραφείο Εξυπηρέτησης Πολιτών 
β) Γ ραφείο Εσωτερικής ανταπόκρισης. 

Γ. Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 
α) Γ ραφείο ελέγχου ή έρευνας 
β) Γ ραφείο Υποστήριξης 

Δ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΓΕΩΤΕΧΝΙ¬ 
ΚΟΥ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

1. ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

α) Γ ραφείο οδοποιίας -ελέγχου & χρέωσης κατασκευ¬ 
ών- διαφόρων έργων 
β) Γ ραφείο Μελετών 
γ) Γ ραφείο Σχεδίου πόλης 
δ) Γ ραφείο κτηματολογίου 

ε) Γραφείο Τοπικού Αναπτυξιακού Προγράμματος-Μη- 
χανοργάνωσης 
στ) Γ ραφείο Ηλεκτρολογικό 
ζ) Γ ραφείο Μηχανολογικό 
η)Γραφείο Πολεοδομικό. 

2. ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΟ - ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
α) Γ ραφείο καθαριότητας 

β) Γ ραφείο Κίνησης 

γ) Γ ραφείο κήπων δενδροστοιχιών 

δ) Γ ραφείο Προστασίας Περιβάλλοντος. 

Διευκρινίζεται ότι τα γραφεία που συμπεριλαμβάνονται 
στη διάρθρωση των Υπηρεσιών, δεν αποτελούν αυτοτελή 
γραφεία αλλά λειτουργικά γραφεία των οργανικών μονά¬ 
δων του Δήμου. 

Άρθρο 3ο 

Η οργανική σύνθεση, η διαβάθμιση κατά κατηγορίες, 
κλάδους έχει ως εξής: 

Α. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. Κλάδος ΠΕΙ Διοικητικού - Οικονομικού πέντε (5) θέ¬ 
σεις 

2. Κλάδος ΠΕ 23 Ειδικού Ένστολου προσωπικού θέσεις 
δύο (2) 

3. Κλάδος ΠΕ 11 Πληροφορικής θέσεις μία (1) 

4. Κλάδος ΤΕ 17 Διοικητικού -Λογιστικού θέσεις πέντε 

(5) 

5. Κλάδος ΤΕ 22 Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοί¬ 
κησης θέσεις δύο (2) 

6. Κλάδος ΤΕ 19 Πληροφορικής θέσεις μία (1) 

7. Κλάδος ΤΕ 23 Ειδικού Ένστολου προσωπικού θέσεις 
δύο (2) 

8. Κλάδος ΤΕ 11 Δημόσιας Υγιεινής θέσεις μία (1) 

9. Κλάδος ΤΕ 2 Κοινωνικών λειτουργών θέσεις μία (1) 

10. Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικών θέσεις είκοσι (20) 

11. Κλάδος ΔΕ 2 Εποπτών Καθαριότητας θέσεις δύο (2) 

12. Κλάδος ΔΕ 23 Ειδικού Ένστολου προσωπικού θέ¬ 
σεις έντεκα (11) 

13. Κλάδος ΔΕ 38 Χειριστών Η/Υ θέσεις δύο (2) 

14. Κλάδος ΥΕ 1 Κλητήρων-Θυρωρών-Γενικών καθη¬ 
κόντων θέσεις δύο (2) 

15. Κλάδος ΥΕ 16 καθαριστριών θέσεις μία (1) 


1. Κλάδος ΠΕ3 Πολιτικών μηχανικών θέσεις τρεις (3) 

2. Κλάδος ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων μηχανικών θέσεις μία (1) 

3. Κλάδος ΠΕ 5 Μηχανολόγων - Ηλεκτρολόγων θέσεις 

μία (1) 

4. Κλάδος ΠΕ 6 Τοπογράφων μηχανικών θέσεις μία (1) 

5. Κλάδος ΠΕ 7 Χημικών Μηχανικών-Περιβαντολλόγων 
θέσεις μία (1) 

6. Κλάδος ΠΕ 9 Γεωπόνων θέσεις μία (1) 

7. Κλάδος ΠΕ Μηχανικός χωροταξίας περιβάλλοντος 
θέσεις μία (1) 

8. Κλάδος ΠΕ Πολεοδόμων θέσεις (1) 

9. Κλάδος ΤΕ 3 Τεχνολόγων Πολιτικών μηχανικών θέ¬ 
σεις δύο (2) 

10. Κλάδος ΤΕ 4 Τεχνολόγων Μηχανολόγων θέσεις μία 

( 1 ) 

11. Κλάδος ΤΕ 4 Τεχνολόγων Ηλεκτρολόγων θέσεις μία 
(1) 

12. Κλάδος ΤΕ 13 Τεχνολογίας Γεωπονίας θέσεις μία (1) 

13. Κλάδος ΔΕ 5 Δομικών έργων θέσεις μία (1) 

14. Κλάδος ΔΕ 6 Σχεδιαστών θέσεις μία (1) 

15. Κλάδος ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγων θέσεις δύο (2) 

16. Κλάδος ΔΕ 27 Ηλεκτροτεχνιτών αυτοκινήτων θέσεις 
μία (1) 

17. Κλάδος ΔΕ 28 Χειριστών μηχανημάτων θέσεις δύο 

( 2 ) 

18. Κλάδος ΔΕ29 Οδηγών αυτοκινήτων θέσεις οκτώ (8) 

19. Κλάδος ΔΕ 30 Τεχνιτών θέσεις πέντε (5) ήτοι: 

Α. Τεχνίτη μεταλλικών κατασκευών θέσεις μία (1) 

Β. Ξυλουργού επιπλοποιού θέσεις μία (1) 

Γ. Ελαιοχρωματισμού θέσεις μία (1) 

Δ. Υδραυλικού θέσεις μία (1) 

Ε. Τεχνίτης οδοποιίας θέσεις μία (1) 

20. Κλάδος ΔΕ 35 Κηπουρών θέσειςτρεις (3) 

21. Κλάδος ΥΕ 16 θέσεις τριάντα (30) ήτοι: 

Α. Εργάτες καθαριότητας θέσεις είκοσι (20) 

Β. Εργάτες κήπων θέσεις πέντε (5) 

Γ. Εργάτες νεκροταφείων θέσεις τρεις (3) 

Δ. Εργάτες οδοποιίας θέσεις δύο (2) 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ 


1. ΔΕ 30 Υδραυλικών θέσεις μία (1) που κινούμενη με οι- 
ονδήποτε τρόπο καταργείται. 

Γ. ΕΙΔΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

α) Δύο (2) θέσεις Ειδικών Συνεργατών ή Ειδικών Συμ¬ 
βούλων ή Επιστημονικών Συνεργατών (άρθρο 67 του Ν. 
1416/1984 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 26 του Ν. 
1832/1989 και το άρθρο 12 του Ν. 2130/1993 και το άρθρο 
57του Ν. 2218/1994. 

Β) Μία (1) θέση Δικηγόρου όπως διέπεται από τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 245 και επόμενα του Ν. 1188/1981, 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 26 του Ν. 1832/1989. 

Δ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ 
ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ ΠΑΡΟΔΙΚΩΝ 
Ή ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ 


Τριάντα (30) θέσεις προσωπικού διαφόρων ειδικοτήτων 
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ανταποδοτικού χαρακτήρα για την αντιμετώπιση εποχια¬ 
κών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών (άρθρο 
18παρ. 12του Ν. 2503/1997). 

Μία (1) θέση βαθμοφόρου Ελληνικής Αστυνομίας (άρ¬ 
θρο 27παρ. 8του Ν. 3013/2002). 

Άρθρο 4ο 

Οι προϊστάμενοι των οργανικών μονάδων του Δήμου 
ορίζονται κατά οργανική μονάδα από τους κλάδους: 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ: ΠΕ 1 Διοικητικού-Οικονομικού, εν ελλεί¬ 
ψει αυτού ΤΕ 17 ή ΤΕ 22 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ: ΠΕ 1 Διοικητικού-Οικονομικού, 
εν ελλείψει αυτού ΤΕ 17 ή ΤΕ 22 εν ελλείψει αυτού ΔΕ 1 

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ: ΠΕ 1 Διοικητικού -Οικονομι¬ 
κού, εν ελλείψει αυτού ΤΕ 17 ή ΤΕ 22 εν ελλείψει αυτού ΔΕ 
1 

ΤΜΗΜΑ ΚΕΠ: ΠΕ 1 Διοικητικού -Οικονομικού, εν ελλεί¬ 
ψει αυτού ΤΕ 17 ή ΤΕ 22, εν ελλείψει αυτού ΔΕ 1. 

Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ: 

Βαθμοφόρος της Ελληνικής Αστυνομίας εν ελλείψει αυ¬ 
τού ΠΕ 23, εν ελλείψει αυτού ΠΕ 1 και εν ελλείψει αυτού 
ΤΕ 23 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΟΥ 
ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ:ΠΕ μηχανικών εν ελλείψει αυτών ΤΕ Τε¬ 
χνολογικών Εφαρμογών 

ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: ΠΕ μηχανικών εν ελ¬ 
λείψει αυτών ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών 

ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΟ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ: ΠΕ Γεω¬ 
τεχνικών ή ΠΕ Περιβαντολλόγων και εν ελλείψει αυτών ΤΕ 
Γ εωπονίας 

Άρθρο 5ο 

Οι αρμοδιότητες και τα αντικείμενα κάθε υπηρεσιακής 
μονάδας που αναφέρονται στον Οργανισμό αυτό καθορί¬ 
ζονται ως εξής: 

Α. ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

1) Γ ραφείο Ιδιαίτερου Δημάρχου 

1. Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

2. Η διεξαγωγή κάθε υπηρεσίας που αναθέτει ο Δήμαρ¬ 
χος στο γραφείο αυτό και η οποία δεν ανήκει στην αρμο¬ 
διότητα άλλων υπηρεσιών του Δήμου, 

3. Η διεξαγωγή της αλληλογραφίας του Δημάρχου, 

4. Η φροντίδα για τον καθορισμό των ημερών και ωρών 
που ο Δήμαρχος μπορεί να δέχεται διάφορες επιτροπές 
και πολίτες καθώς και επισκεπτήριο συνεντεύξεων με αρ¬ 
χές, επιτροπές και πολίτες, 

5. Η τήρηση βιβλίου συνεδριάσεων που παραβρίσκεται 
ο Δήμαρχος και η ενημέρωση επί των θεμάτων, 

6. Η τήρηση του αρχείου Δημάρχου και του βιβλίου των 
αποφάσεων Δημάρχου Αντιδημάρχων, 

7 Η οργάνωση επαφών με την κεντρική εξουσία και με 
δημοτικούς άρχοντες, 

2) Γραφείο Δημοσίων Σχέσεων Τύπου Πληροφοριών 
Ενημέρωσης, 


Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η ευθύνη της ενημέρωσης και πληροφόρησης των 
δημοτών δημοτικών φορέων, τύπου, τηλεόρασης κλπ., 

2. Η μέριμνα για τη διακόσμηση των Δημοτικών κτιρίων 
οδών και πλατειών, 

3. Η μέριμνα για την απονομή βραβείων κλπ. τιμητικών 
διακρίσεων σε διακεκριμένα άτομα, 

4. Η μέριμνα για την τήρηση βιβλίου καταχώρησης των 
Αρχών Υπηρεσιών Συλλόγων Σωματείων Βουλευτών της 
περιοχής κλπ, 

5. Η φροντίδα για την οργάνωση εορτών, επισήμων τε¬ 
λετών και δεξιώσεων, 

6. Η παραλαβή των φύλλων ημερήσιου και περιοδικού 
τύπου και κάθε έντυπου και βιβλίου που απευθύνεται στο 
Δήμο, 

7. Η παρακολούθηση όλωντων θεμάτωνπου δημοσιεύ¬ 
ονται και αφορούν το Δήμο ή τη Διοίκηση του και την Το¬ 
πική Αυτοδιοίκηση για ενημέρωση του Δημάρχου και των 
αρμοδίων υπηρεσιών, 

8. Η παροχή κάθε πληροφορίας που παρέχεται στους 
πολίτες που προσέρχονται στο Δήμο, 

9. Η παραλαβή έγγραφων αναφορών παραπόνων των 
πολιτών κατά των υπηρεσιών ή των υπαλλήλων του Δή¬ 
μου και η συνεργασία με τα αρμόδια τμήματα για την πα¬ 
ροχή των σχετικών πληροφοριών στους αναφέροντες, 

10. Η συνεργασία με τους μαζικούς φορείς της πόλης, 
για την ενημέρωσή τους για τις δραστηριότητες του Δή¬ 
μου και η παροχή κάθε δυνατής βοήθειας, 

11. Η σύνταξη απαντήσεων σε σχόλια ή άρθρα εφημε¬ 
ρίδων με την εξουσιοδότηση του Δημάρχου και η τήρηση 
αρχείου γι’ αυτά, 

3) Γ ραφείο Νομικής Υπηρεσίας, Νομικός Σύμβουλος. 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν 

1. Η διεύθυνση του Γ ραφείου Νομικής Υπηρεσίας, 

2. Η παροχή στο Δήμαρχο και τον Πρόεδρο του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου κάθε ζητούμενης γνωμοδότησης ή συμ¬ 
βουλής για κάθε νομικό θέμα που αφορά το Δήμο και τα 
Νομικά Πρόσωπα, 

3. Η παροχή στους Διευθυντές των υπηρεσιών του Δή¬ 
μου της γνώμης του επί θεμάτων των υπηρεσιών που 
απαιτούν ειδική νομική έρευνα και επεξεργασία, 

4. Η παράσταση ενώπιον των Δικαστηρίων του Αρείου 
Πάγου και του Συμβουλίου της Επικράτειας καθώς και 
ενώπιον κάθε άλλου Δικαστηρίου όταν κρίνεται αυτό ανα¬ 
γκαίο γιατην εκπροσώπηση των συμφερόντωντου Δήμου 
ή όταν λόγω υπηρεσιακής ανάγκης αυτό απαιτείται, 

5. Η παράσταση στις συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου και της Δημαρχιακής Επιτροπής όταν αυτό ζητη¬ 
θεί, 

6. Η τήρηση Αρχείου των Δικαστικών Υποθέσεων του 
Δήμου, των σχετικών αποφάσεωντωνΔικαστηρίων και βι¬ 
βλίου στοιχείων αυτών, 

7. Η παραλαβή και τήρηση αρχείου όλωντων εξώδικων 
και δικαστικών εγγράφων, 

8. Η παραλαβή όλων των εξώδικων και Δικαστικών εγ¬ 
γράφων που κοινοποιούνται στο Δήμο, 

9. Η παρακολούθηση της Νομοθεσίας, των Προεδρικών 
διαταγμάτων Υπουργικών αποφάσεων κλπ. που αναφέ- 
ρονται στη δημοτική Νομοθεσία, 
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10. Η επεξεργασία και η κατάρτιση των σχεδίων συμβά¬ 
σεων συμβολαίων διακηρύξεων ή όρων δημοπρασιών 
που διαβιβάζονται σε σχέδια από τις αρμόδιες υπηρεσίες 
του Δήμου, 

11.0 έλεγχος των τίτλων ιδιοκτησίας των περιουσιακών 
στοιχείων του Δήμου, που αγοράζονται, μισθώνονται ή 
μεταβιβάζονται, 

12. Η παράσταση ενώπιον των Δικαστηρίων Δικαστικών 
ή Διοικητικών Αρχών ή Επιτροπών και η εκπροσώπηση 
του Δήμου &των Νομικών Προσώπων όταν αυτό του ανα¬ 
τίθεται από το Νομικό Σύμβουλο, 

13. Η επεξεργασία και κατάρτιση των σχεδίων συμβά¬ 
σεων συμβολαίων διακηρύξεων ή όρων δημοπρασιών 
που σε σχέδια του διαβιβάζονται από τις αρμόδιες υπη¬ 
ρεσίες του Δήμου και ο έλεγχος των τίτλων ιδιοκτησιών 
των αγοραζομένων μισθουμένων ή μεταβιβαζομένων πε¬ 
ριουσιακών στοιχείων του Δήμου, 

14. Η παροχή στο Δήμο κάθε νομικής υπηρεσίας Δικα¬ 
στικής ή εξώδικης που του ανατίθεται από το Νομικό Σύμ¬ 
βουλο, 

Β. Η Γραμματειακή υποστήριξη της Νομικής Υπηρεσίας 
του Δήμου θα ενεργείται από Διοικητικό Υπάλληλο. 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η άσκηση επιτελικών καθηκόντων χωρίς αποφασιστι¬ 
κή αρμοδιότητα οποιασδήποτε μορφής, 

2. Η παροχή συμβουλών και η διατύπωση εξειδικευμέ- 
νων απόψεων γραπτών ή προφορικών για το συγκεκριμέ¬ 
νο τομέα δραστηριοτήτων του Δήμου του οποίου έχουν 
οριστεί να εξυπηρετήσουν. Το συμβουλευτικό τους έργο 
απευθύνεται προς το Δήμαρχο, το Δημοτικό Συμβούλιο 
και τη Δημαρχιακή Επιτροπή ανάλογα με τις αρμοδιότη- 
τές τους. 

Για τους ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ειδικά: 

3. Η παροχή υπηρεσιών μέσα στον κύκλο των γνώσεών 
τους σε εξειδικευμένα θέματα που μπορούν να αναφέρο- 
νται στη διενέργεια ερευνών εκπόνηση μελετών, σύνταξη 
εκθέσεων υποβολή προτάσεων ή εισηγήσεων η επεξερ¬ 
γασία και παρουσίαση στοιχείων απαραίτητων για την 
πραγμάτωση των σκοπών του Δήμου, η παροχή επιστη¬ 
μονικής ή τεχνολογικής βοήθειας σε ειδικά θέματα που 
απασχολούν τις οργανωτικές μονάδες του Δήμου, η συ¬ 
στηματική παρακολούθηση της επιστήμης και τεχνολο¬ 
γίας στον τομέα της δραστηριότητας τους, η τήρηση αρ¬ 
χείου Ελληνικών και Ξένων βιβλιογραφικών δεδομένων 
και η διενέργεια κάθε άλλης εργασίας που τους ανατίθε¬ 
ται από τον Δήμαρχο. 

Οι ειδικοί συνεργάτες, οι ειδικοί σύμβουλοι και οι επι¬ 
στημονικοί συνεργάτες αναφέρονται απ’ ευθείας στο Δή- 
μαρχο. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 


1. Η εποπτεία και ο έλεγχος των τμημάτων και γραφεί¬ 
ων που συγκροτούν τη διεύθυνσή του. 

2. Ο συντονισμός, η κατεύθυνση και η παροχή των απα¬ 
ραίτητων οδηγιών στα τμήματα και γραφεία για την άσκη¬ 
ση των αρμοδιοτήτωντους, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
παρόντος οργανισμού και των σχετικών νόμων και δια¬ 
ταγμάτων. 

3. Η συγκέντρωση, η παρακολούθηση και κοινοποίηση 
στις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου των Νόμων των δια¬ 
ταγμάτων των διοικητικών και των δικαστικών αποφάσε¬ 
ων που κοινοποιούνται στο Δήμο. 

4. Η τήρηση του εμπιστευτικού πρωτοκόλλου του Δή¬ 
μου εφόσον δεν τηρεί αυτό ο Δήμαρχος. 

5. Η παραλαβή της εισερχόμενης αλληλογραφίας, η 
αποσφράγισή της, ο χαρακτηρισμός της με τη μονογρα¬ 
φή του σύμφωνα με το περιεχόμενό της στην ανάλογη 
υπηρεσία για την εν συνεχεία διανομή της. 

6. Η άσκηση γενικής διοικητικής εποπτείας στο προσω¬ 
πικό του Δήμου με οποιαδήποτε σχέση εργασίας (τακτι¬ 
κού, αορίστου κλπ.) που υπάγεται στη Δ/νση του & η ει¬ 
σήγηση στη Δημοτική Αρχή κάθε θέματος που αφορά την 
εν γένει κατάστασή του. 

7. Η παρακολούθηση της νομοθεσίας και της νομολο¬ 
γίας που αφορά τα Διοικητικά και Οικονομικά θέματα και 
η ενημέρωση σχετικά όλων των τμημάτων και των γρα- 
φείωντης διεύθυνσης του. 

8. Ο έλεγχος και η θεώρηση όλων των καταστάσεων 
πληρωμής του προσωπικού του Δήμου με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας (μόνιμου, αορίστου κλπ.), χρηματικών 
ενταλμάτων και λοιπών εγγράφων πριν υπογραφούν από 
το Δήμαρχο ή αρμόδιο Αντιδήμαρχο, 

9. Η παροχή οδηγιών για τη σύνταξη του γενικού προϋ¬ 
πολογισμού εσόδων-εξόδων του Δήμου και των αντιστοί¬ 
χων εκθέσεων και η εισήγηση αρμόδια στο Δήμαρχο και 
τη Δημαρχιακή Επιτροπή. 

10. Η εποπτεία της κατάρτισης του προϋπολογισμού 
των εσόδων εξόδων του Δήμου και η έγκαιρη και κανονι¬ 
κή βεβαίωση και είσπραξη των εσόδων. 

11. Η επιμέλεια για τη σωστή εκτέλεση του προϋπολο¬ 
γισμού και η υπόδειξη όταν παρίσταται ανάγκη των απα¬ 
ραίτητων ενεργειών για την εξασφάλιση των εσόδων ή τη 
συγκράτηση των δαπανών. 

12. Η υπογραφή των βεβαιωτικών καταλόγων για όλους 
τους φόρους, τέλη, δικαιώματα, μισθώματα κλπ. 

13. Η μετακίνηση κατά την κρίση του, υπαλλήλων που 
είναι τοποθετημένοι σε τμήματα και γραφεία, σε άλλα 
γραφεία διαφορετικού τμήματος της ίδιας Δ/νσης για την 
αντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών. 

14. Η εκχώρηση κατά την κρίση του στους προϊσταμέ¬ 
νους της Δ/νσης Δ/κών & Οικονομικών Υπηρεσιών διοικη¬ 
τικών αρμοδιοτήτων εκτός εκείνων που απορρέουν από 
Νόμους και διατάγματα, 

15. Η μελέτη εν γένει προτάσεων σχετικά με την καλύ¬ 
τερη οργάνωση των υπηρεσιών της Δ/νσής του. 

16. Η ασχολία με οποιοδήποτε θέμα που ανήκει στην αρ¬ 
μοδιότητα των διοικητικών και οικονομικών υπηρεσιών 
σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις των νόμων και διαταγ¬ 
μάτων 
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ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΤΜΗΜΑΤΩΝ 

Στην αρμοδιότητάτους ανήκουν: 

1. Η εποπτεία και ο έλεγχος των γραφείων που συγκρο¬ 
τούν το τμήμα τους. 

2.0 συντονισμός, η καθοδήγηση και η παροχή των απα¬ 
ραιτήτων οδηγιών στα γραφεία του τμήματός τους για 
την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του παρόντος οργανισμού και των σχετικών νόμων 
και διαταγμάτων. 

3. Η εισήγηση των αντικειμένων της αρμοδιότητάς τους 
και η άσκηση των κατά νόμο ή εξουσιοδότηση αρμοδιο¬ 
τήτων. 

4. Ο έλεγχος, η θεώρηση όλων των εγγράφων των υφι¬ 
σταμένων τους και η συνυπευθυνότητά τους για τη νομι¬ 
μότητα και πληρότητα αυτών πριν τη διαβίβασή τους στο 
διευθυντή για τελική υπογραφή, 

5. Η μέριμνα και η ευθύνη για τη σύννομη, ορθή και τα¬ 
χεία διεκπεραίωση των υποθέσεων των αρμοδιοτήτων 
τους. 

6. Η εισήγηση για τη λήψη μέτρων, για την εύρυθμη και 
ομαλή λειτουργία των τμημάτων τους. 

7. Η παραλαβή της αλληλογραφίας του τμήματός τους 
και η εν συνεχεία διανομή στα ανάλογα γραφεία για ενέρ¬ 
γεια. 

8. Η υποχρέωση να ενημερώνουν το Γραφείο Προσωπι¬ 
κού για τις ημερήσιες παρουσίες ή απουσίες του προσω¬ 
πικού που υπηρετεί εκτός Δημοτικού Μεγάρου. 

9. Η ανάθεση πρόσθετης εργασίας στους υπαλλήλους 
κάθεγραφείουτουτμήματόςτου κατά την κρίσητου όταν 
παρίσταται ανάγκη για την αντιμετώπιση υπηρεσιακών 
αναγκών. 

10. Η εκχώρηση κατά την κρίση τους διοικητικών αρμο¬ 
διοτήτων εκτός εκείνων που απορρέουν από Νόμους και 
Διατάγματα. 

2. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 

α) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η εφαρμογή της ισχύουσας κάθε φορά νομοθεσίας 
σχετικά με την υπηρεσιακή κατάσταση του πάσης φύσε- 
ως προσωπικού του Δήμου. 

2. Η τήρηση των μητρώων των ατομικών φακέλων και 
ευρετηρίων του προσωπικού , του Δήμου με οποιαδήπο¬ 
τε σχέση εργασίας, των συνταξιούχων καθώς και των δελ¬ 
τίων παρουσίας τους και η φροντίδα για τη συνεχή παρα¬ 
κολούθηση και ενημέρωσή τους. 

3. Η σύνταξη κατά νόμο των πινάκων αρχαιότητας των 
υπαλλήλων του Δήμου. 

4. Η σύνταξη παραστατικών στοιχείων πληρωμής του 
υπηρετούντος προσωπικού και η κοινοποίηση των μετα¬ 
βολών εγκαίρως στο αρμόδιο γραφείο. 

5. Η διεξαγωγή όλων εκείνων των διαδικασιών που είναι 
απαραίτητες για την πρόσληψη προσωπικού, τις προα¬ 
γωγές, απολύσεις, παραιτήσεις, αποσπάσεις, μετατάξεις 
(συντάξεις), χορήγησης αδειών πειθαρχικές υποθέσεις 
και η κοινοποίησή τους στο τμήμα λογιστικού. 

6. Η έκδοση πιστοποιητικών υπηρεσιακών μεταβολών 
για κάθε χρήση. 


7. Η έκδοση εγκυκλίων Δημάρχου που ρυθμίζουν τα 
εσωτερικά λειτουργικά προβλήματα των Υπηρεσιών. 

8. Η παρακολούθηση του πειθαρχικού δικαίου που κάθε 
φορά ισχύει για το προσωπικό του Δήμου και η ενημέρω¬ 
ση σχετικά του Δημάρχου. 

9. Η σύνταξη του σχεδίου πρότασης Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας του Δήμου προκειμένου να τεθεί υπό¬ 
ψη του Σωματείου των Εργαζομένων για να εκφράσει τη 
γνώμη του. 

10. Η παραλαβή από τους προϊσταμένους Δ/νσεων των 
ημερήσιων Δελτίων προσέλευσης και αποχώρησης του 
προσωπικού που εργάζεται εκτός Δημαρχιακού Μεγά¬ 
ρου ή σε εξωτερικά συνεργεία και η φροντίδα για τη συ¬ 
νεχή παρακολούθηση και ενημέρωσή τους. 

β) ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΔΗΜΑΡΧΙΑ¬ 
ΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν. 

1. Η συνεργασία με τον Πρόεδρο του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου και το Δήμαρχο για την κατάρτιση των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης του Δημοτικού Συμβουλίου, της 
Δημαρχιακής Επιτροπής και της επιτροπής Δημοπρα¬ 
σιών και η επιμέλεια του με ευθύνη του για την κοινοποίη¬ 
ση αυτών κατά τις κείμενες διατάξεις των συνεδριάσεων 
στους Δημοτικούς Συμβούλους, τα μέλη της Δημαρχια¬ 
κής Επιτροπής και της Επιτροπής Δημοπρασιών, 

2. Η επιμέλεια για την προετοιμασία των αποφάσεων 
των πιο πάνω οργάνων 

3. Η τήρηση των πρακτικών συνεδριάσεων του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου, της Δημαρχιακής Επιτροπής και της 
Επιτροπής Δημοπρασιών 

4. Η υποβολή αντιγράφων των αποφάσεων των πιο πά¬ 
νω οργάνων στην αρμόδια Διοικητική Αρχή για έγκριση. 

5. Η διαβίβαση στις αρμόδιες Υπηρεσίες του Δήμου 
αποφάσεων σχετικών με αντικείμενο της αρμοδιότητάς 
τους. 

6. Η τήρηση ευρετηρίου των αποφάσεων που λαμβάνο- 
νται και των εγκριτικών ή μη αποφάσεων της Διοικητικής 
Αρχής. 

7. Η τήρηση επίσημου βιβλίου στο οποίο καταχωρού- 
νται πρακτικά και αποφάσεις της Δημαρχιακής Επιτρο¬ 
πής. 

8. Η παρακολούθηση των υποθέσεων που παραπέμ- 
φθηκαν από το Συμβούλιο στις επιτροπές για πληρέστε¬ 
ρη μελέτη και η φροντίδα για την έγκαιρη εισαγωγή τους 
στο Δ. Σ. για λήψη οριστικής απόφασης. 

γ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η συνεργασία με την επιτροπή Παιδείας και με τους 
αρμόδιους φορείς (συλλόγους γονέων καθηγητών κλπ.) 
για την αρτιότερη λειτουργία των εκπαιδευτηρίωντης πε¬ 
ριοχής καιτηνπαροχή υψηλότερου επιπέδου μόρφωσης. 

2. Η έρευνα των δυνατοτήτων παροχής ξενόγλωσσης 
παιδείας και άλλων ειδικευμένων μορφών εκπαίδευσης 
και επαγγελματικού προσανατολισμού. 

3. Η συνεργασία με την αρμόδια επιτροπή του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου ή το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού 
Προσώπου του Δήμου για την καλή οργάνωση και λει- 
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τουργία των παιδικών και βρεφονηπιακών Σταθμών του 
Δήμου. 

δ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΑΡΧΕΙ¬ 
ΟΥ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν. 

1. Η παραλαβή και η αυθημερόν πρωτοκόλληση, ευρε- 
τηρίαση και συσχέτιση των κάθε φύσεως εισερχομένων 
εγγράφων. 

2. Η έγκαιρη διανομή στις διευθύνσεις, τα τμήματα και 
τα γραφεία των εγγράφων προς ενέργεια και η τήρηση 
των πρωτοτύπων στο αρχείο. 

3. Η παραλαβή και ταξινόμηση των προοριζομένων για 
αρχειοθέτηση εγγράφων. 

4. Η διεκπεραίωση κάθε εισερχόμενου ή εξερχόμενου 
εγγράφου και η τήρηση των σχετικών βιβλίων παράδο¬ 
σης. 

5. Η τήρηση του γενικού αρχείου του Δήμου και η εισή¬ 
γηση για την καταστροφή του θεωρούμενου σαν άχρη¬ 
στου, όταν απαιτείται, 

6. Η τήρηση του αρχείου όλωντωνδιευθύνσεωντου Δή¬ 
μου καθώς και του αρχείου της εφημερίδας της Κυβέρ¬ 
νησης. 

7. Η μέριμνα για την τοιχοκόλληση και κοινοποίηση των 
διακηρύξεωντωνδημοπρασιώντων εγγράφων καιτωνπι- 
στοποιητικών διαφόρων αρχών. 

ε) ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η συνεργασία με τους αθλητικούς φορείς του Δήμου, 
την αρμόδια επιτροπή του Δημοτικού Συμβουλίου ή Υπη¬ 
ρεσία, ή Νομικό Πρόσωπο του Δήμου για την πρόοδο του 
Αθλητισμού στο Δήμο. 

2. Η τήρηση του Μητρώου των προσώπων που διατέλε- 
σαν και διατελούν Δήμαρχοι, πρόεδροι Συμβουλίων μέλη 
επιτροπών και μέλη Δ.Σ.των μαζικών φορέων του Δήμου, 
των Σ. Σ., των διοικητικών συμβουλίων των Νομικών Δη¬ 
μοτικών Προσώπων. 

3. Ο έλεγχος και καταγραφή κάθε χρήσιμης πληροφο¬ 
ρίας που αφορά το Δήμο, τα συμφέροντάτου και τη διευ¬ 
κόλυνση του έργου του και η διοχέτευση της πληροφό¬ 
ρησης στις υπηρεσίες του Δήμου και σε κάθε ενδιαφερό¬ 
μενο πολίτη που τις ζητά. 

4. Η μέριμνα για την έγκαιρη παραλαβή της Εφημερίδας 
της Κυβέρνησης με σκοπό την ευρετηρίασή της και η τή¬ 
ρηση αρχείου δεκάτομων κωδικοποιημένων εγκυκλίων, 
Νόμων & Διαταγμάτων που αφορούν τα Δημοτικά Θέμα¬ 
τα. 

5. Η εκτέλεση κάθε εργασίας σχετικής με την απογρα- 
φή του πληθυσμού. 

6. Η συγκέντρωση και παροχή στους δημότες κάθε χρή¬ 
σιμης πληροφορίας γύρω από την κατανάλωση αγαθών. 

7. Η έκδοση εντύπων με στόχο την προβολή και τόνωση 
της τοπικής αγοράς, τη δημιουργία καταναλωτικής συ¬ 
νείδησης των δημοτών, τον προσανατολισμό τους σε υγι¬ 
εινή διατροφή και την προστασία τους από την κερδο¬ 
σκοπία. 

στ. ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η τήρηση βιβλίων Δημοτολογίων. 


2. Οι εγγραφές νέων δημοτών λόγω μεταδημοτεύσεως 
από άλλους Δήμους ή Κοινότητες. 

3. Οι μεταβολές Δημοτολογίου από οποιαδήποτε αιτία, 

4. Η τήρηση βιβλίου πληθυσμού. 

5. Η διεκπεραίωση της σχετικής αλληλογραφίας του 
γραφείου. 

6. Η τήρηση ευρετηρίου δημοτολογίου. 

7. Η εγγραφή δημοτών λόγω αποκτήσεως της Ελληνι¬ 
κής Ιθαγένειας, ως και η διαγραφή αυτών λόγω απώλειας. 

8. Η αρχειοθέτηση εγγραφών και γενικών μεταβολών. 

9. Η εισαγωγή όλων των στοιχείων του Δημοτολογίου 
στους Η/Υ. 

10. Η εκτύπωση όλωντων αποφάσεων από τους Η/Υ. 

ζ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΤΡΩΩΝ ΑΡΡΕΝΩΝ - ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΑΣ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η σύνταξη ετησίου μητρώου Αρρένων. 

2. Η εγγραφή αδήλωτων. 

3. Η εγγραφή αλλοδαπών οι οποίοι αποκτούν την ελλη¬ 
νική ιθαγένεια. 

4. Η διαγραφή λόγω θανάτου, απώλειας ελληνικής ιθα¬ 
γένειας, ανυπαρξίας και απόκτηση ξένης ιθαγένειας. 

5. Η διόρθωση επωνύμων, κυρίων ονομάτων, πατρώνυ¬ 
μων μητρωνύμων, τόπου γεννήσεων έτους γεννήσεων αλ¬ 
λαγών στοιχείων λόγω υιοθεσίας κλπ. 

6. Η έκδοση πιστοποιητικών κάθε τύπου. 

7. Η Αρχειοθέτηση εγγράφων και γενικών μεταβολών 
στα ετήσια Μητρώα. 

8. Η σύνταξη ετήσιου πίνακα στρατευσίμων. 

9. Η ανεύρεση στοιχείων των στρατευσίμων. 

10. Η εισαγωγή όλων των στοιχείων του γραφείου Μη¬ 
τρώων Αρρένων & Στρατολογίας στον Η/Υ καθώς και η 
εκτύπωσή των από αυτόν. 

η) ΓΡΑΦΕΙΟ ΛΗΞΙΑΡΧΕΙΟΥ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η τήρηση των ληξιαρχικών βιβλίων (γεννήσεων, γά¬ 
μου, θανάτων, εκθέσεων) και η καταχώρηση σ’ αυτά των 
αντίστοιχων ληξιαρχικών γεγονότων. 

2. Η τήρηση πρωτοκόλλου αιτήσεων και ευρετηρίων. 

3. Η τήρηση των φακέλων και υποφακέλων των δηλου- 
μένων ληξιαρχικών γεγονότων, δικαστικών αποφάσεων 
και εκθέσεων επιθεωρήσεων ληξιαρχείου. 

4. Η παραλαβή της σχετικής με το Ληξιαρχείο αλληλο¬ 
γραφίας, η μέριμνα για την άμεση ενέργειάτης καθώς και 
η τήρηση αρχείου αυτής. 

5. Η έκδοση αντιγράφων αποσπασμάτων από τα λη¬ 
ξιαρχικά βιβλία καθώς και αντιγράφων των δικαστικών 
αποφάσεων και δικαιολογητικών συντάξεως πράξεων 
που υπάρχουν στο αρχείο. 

6. Η καταχώρηση στα βιβλία κάθε μεταβολής επίτων λη¬ 
ξιαρχικών πράξεων, με βάση δικαστικές αποφάσεις, απο¬ 
φάσεις Νομαρχίας και εντολών εισαγγελικής αρχής. 

7. Η σύνταξη ετήσιων καταστάσεων με αποσπάσματα 
πράξεων γεννήσεων και η διαβίβαση αυτών στο αρμόδιο 
γραφείο για τη σύνταξη του ετήσιου μητρώου αρρένων. 

8. Η αποστολή αυτεπάγγελτα στις διάφορες αρχές των 
απαιτούμενων μηνιαίων καταστάσεων καθώς και αντι¬ 
γράφων των συντασσομένων πράξεων. 
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9. Η ενέργεια κάθε υπηρεσίας ληξιαρχικής φύσεως και 
η ευθύνη για την εφαρμογή της αντίστοιχης νομοθεσίας, 

10. Η παρακολούθηση της νομοθεσίας περί ληξιαρχεί¬ 
ων. 

θ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΔΟΣΗΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ - ΕΚΛΟΓΙ¬ 
ΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η έκδοση πιστοποιητικών ιθαγένειας για κάθε χρήση, 
πιστοποιητικών γέννησης και οικογενειακής κατάστασης, 
εγγυτέρων συγγενών σχολικής χρήσης, εκλογικής χρή¬ 
σης κλπ. 

2. Η συγκέντρωση και η υποβολή αρμοδίως δικαιολο- 
γητικών που απαιτούνται για την εγγραφή Δημοτών 
στους εκλογικούς καταλόγους. 

3. Η προετοιμασία, η συγκέντρωση και η διανομή του 
εκλογικού υλικού. 

4. Η ενέργεια εργασίας που έχει σχέση με τις εκλογές. 

5. Φροντίζει για τη σύνταξη και την υπογραφή, την άδει- 
ανταφήςτων νεκρών σύμφωνα μετιςπαρ. 1 και2των άρ¬ 
θρων 35 και 36 του Ν.344/76 όπως ισχύει κάθε φορά. 

ι) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΓΑΜΩΝ 

1. Η τήρηση πρωτοκόλλου αιτήσεων για την τέλεση πο¬ 
λιτικών & θρησκευτικών γάμων. 

2. Η ενέργεια κάθε διαδικασίας παραλαβής δικαιολογη- 
τικών έκδοσης αδειών πολιτικών & θρησκευτικών γάμων. 

3. Η τήρηση αρχείου & ευρετηρίου τέλεσης πολιτικών & 
θρησκευτικών γάμων. 

4. Η τήρηση βιβλίου τελέσεως πολιτικών & θρησκευτι¬ 
κών γάμων. 

5. Η τήρηση βιβλίου δηλώσεων πολιτικών & θρησκευτι¬ 
κών γάμων. 

6. Η επιμέλεια κάθε σχετικής ενέργειας μέχρι και την τέ¬ 
λεση των πολιτικών γάμων από το Δήμαρχο ή εξουσιοδο¬ 
τημένο Αντιδήμαρχο ή Δημοτικό Σύμβουλο. 

κ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1. Μελέτες για την επέκταση και αναβάθμιση της μηχα¬ 
νογράφησης σε όλες τις υπηρεσίες και Νομικά πρόσωπα 
του Δήμου. 

2. Σχεδιασμός και ανάπτυξη εξειδικευμένων εφαρμο¬ 
γών λογισμικού και εφαρμογών προβολής του Δήμου στο 
διαδίκτυο (ΙηΐθίτίθΙ). 

3. Γραμματειακή υποστήριξη της Διεύθυνσης μηχανο¬ 
γράφησης. Ενημέρωση των πληροφοριών που προσφέ- 
ρονται από την ιστοσελίδα του Οργανισμού προς τους 
πολίτες από άλατα σημεία πρόσβασης (ΙηΙειτίθΙ). 

4. Συντήρηση και αποκατάσταση βλαβών που παρου¬ 
σιάζονται στο υπάρχον υλικό της μηχανογράφησης του 
Δήμου (υπολογιστών, περιφερειακών και δικτύων) σε συ¬ 
νεργασία με τις εκάστοτε προμηθεύτριες εταιρείες. 

5. Υποστήριξη των χρηστών σε καθημερινά προβλήμα¬ 
τα χρήσης υλικού και λογισμικού εφαρμογών. Εκπαίδευ¬ 
ση νέων χειριστών σε νέες τεχνολογίες. Ενημερώσεις χει¬ 
ριστών για αλλαγές και προσθήκες. 

6. Καταγραφή και παρακολούθηση προσθήκης και αντι¬ 
κατάστασης υλικού -λογισμικού. 

Λήψη καθημερινών αντιγράφων ασφαλείας από τους 
κεντρικούς υπολογιστές του Δήμου. 


λ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η παροχή υπηρεσιών στους δημότες που αντιμετω¬ 
πίζουν ανάλογα κοινωνικά προβλήματα (κοινωνικές πα¬ 
ροχές, κοινωνική φροντίδα κ, ά.). 

2. Η μελέτη και βοήθεια σε προβλήματα που σχετίζονται 
με συγκεκριμένες κοινωνικές ομάδες (τρίτη ηλικία, άτομα 
με ειδικές ανάγκες, νεολαία, επαναπατρισθέντες κ. ά.). 

3. Η αξιοποίηση στοιχείων που προκύπτουν από τις τα¬ 
κτικές απογραφές πληθυσμού για τη συγκρότηση αρχεί¬ 
ου στο οποίο αποτυπώνονται οι βασικές κοινωνικές και οι 
οικονομικές παράμετροι του πληθυσμού του Δήμου. 

4. Η καταγραφή και παρακολούθηση της απασχόλησης 
και της ανεργίας εγγεγραμμένης και μη στο Δημοτικό επί¬ 
πεδο και η επεξεργασία προτάσεων και προγραμμάτων 
με σκοπό τον περιορισμό των κοινωνικών επιπτώσεων. 

5. Η συστηματική αξιοποίηση της Δημοτικής Υπηρεσίας 
σε τοπικό επίπεδο για την προώθηση σε συνεργασία με 
άλλους φορείς της κοινωνικής αλληλεγγύης. 

6. Η συνεργασία μετά άλλα γραφεία στον οικογενειακό 
προγραμματισμό (σεξουαλική διαπαιδαγώγηση εφήβων 
γονέων Αντισύλληψη , Τεστ Ρερ κ. ά.) καθώς και σ’ άλατα 
προληπτικά προγράμματα (αιμοδοσία κ. ά,). 

7. Η διεξαγωγή ενημερωτικών εκδηλώσεων (ομιλιών, 
συζητήσεων, προβολών) με θέματα που απασχολούν 
τους δημότες. 

8. Η εφαρμογή προγραμμάτωνπουτου ανατίθενται από 
τον προϊστάμενο του τμήματος και είναι συναφή με το 
αντικείμενό του (κοινωνικών επιμορφωτικών ενημερωτι¬ 
κών κ. ά.). 

9. Η οικογενειακή βοήθεια σε περιπτώσεις δημοτών που 
ζουν μόνοι τους και έχουν ανάγκη βοήθειας κατ’ οίκον. Η 
παροχή βοήθειας συνίσταται σε ελαφρό μαγείρεμα, ελα¬ 
φρά καθαριότητα οικίας, προμήθεια τροφίμων και άλλες 
μικροξυπηρετήσεις έξω από το σπίτι. 

3. ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ 

α) ΓΡΑΦΕΙΟ ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΤΕΛΩΝ ΕΙΣΦΟΡΩΝ ΦΟΡΩΝ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η ευθύνη της βεβαίωσης κάθε δημοτικού φόρου, ει¬ 
σφοράς, τέλους & δικαιώματος. 

2. Ο έλεγχος και η παρακολούθηση της βεβαίωσης και 
είσπραξης των τελών καθ/τας και φωτισμού. 

3. Η σύνταξη παραστατικών στοιχείων για την κατάρτι¬ 
ση χρηματικών καταλόγων τελών καθ/τας και φωτισμού 
των υπόχρεων που βεβαιώνονται μέσω Ταμειακής Υπηρε¬ 
σίας. 

4. Η παραλαβή, η αρχειοθέτηση και ο έλεγχοςτων υπευ¬ 
θύνων δηλώσεων που προβλέπει ο Νόμος. 

5. Η αποστολή των δηλώσεων και λοιπών στοιχείων στο 
γραφείο της ειδικής υπηρεσίας για έλεγχο και η επιμέλεια 
της βεβαιώσεως τέλους προστίμου, που προβλέπει ο νό¬ 
μος, σε περίπτωση διαπιστώσεως διαφοράς. 

6. Η μέριμνα για την έγκαιρη απόδοση προκαταβολών 
και εκκαθαρίσεων από τη ΔΕΗ. 

7. Ο υπολογισμός του τέλους κατάληψης κοινόχρη¬ 
στων χώρων σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νο¬ 
μοθεσίας και των σχετικών αποφάσεων του Δημοτικού 
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Συμβουλίου και η έκδοση αδειών κατάληψης πεζοδρομί¬ 
ου όπου προβλέπονται. 

8. Η παραλαβή των εκθέσεων ελέγχου των αρμοδίων 
οργάνων και η ενέργεια ελέγχου όσον αφορά την έκταση 
των χώρων που χρησιμοποιούνται για την εν συνεχεία 
χρέωση τωντελών μετο πρόστιμο που προβλέπει ο νόμος 
κατόπιν αποφάσεως του Δημάρχου σε περίπτωση διαπι- 
στώσεως χρήσεως κοινόχρηστου χώρου χωρίς άδεια ή 
υπερβάσεως σε έκταση της χορηγηθείσας άδειας. 

9. Η παραλαβή και ο έλεγχος των αιτήσεων-δηλώσεων 
των ενδιαφερομένων για διαφημίσεις, η έκδοση των σχε¬ 
τικών αδειών ο υπολογισμός του τέλους σύμφωνα με την 
κείμενη νομοθεσία και τις αποφάσεις του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου και η ενημέρωση του σχετικού βιβλίου αδειών. 

10. Η παραλαβή των εκθέσεων ελέγχου των αρμοδίων 
οργάνων και η αξιολόγησή τους για τη χρέωση αυτών που 
έκαναν αυθαίρετα διαφημίσεις. 

11. Η σύνταξη παραστατικών στοιχείων για την κατάρτι¬ 
ση των χρηματικών καταλόγων βάσει των διατάξεων της 
κείμενης νομοθεσίας. 

12. Η παραλαβή και η ταξινόμηση σύμφωνα με το Νόμο, 
των παραβολών παράβασης του Κ.Ο.Κ. τα οποία, με ειδι¬ 
κές καταστάσεις στέλνονται για την έκδοση χρηματικών 
ενταλμάτων για την απόδοση των ποσών των παραβάσε¬ 
ων στο Δήμο. 

13. Η ταξινόμηση των ανεξόφλητων εκθέσεων ελέγχου 
του Κ.Ο.Κ., η φροντίδα για την εύρεση μέσω Υπουργείου 
ή Αστυνομίας, των στοιχείων ων παραβατών που τυχόν 
λείπουν και η επιμέλεια της βεβαιώσεως του προστίμου. 

14. Η ετήσια απογραφή για έλεγχο και ενημέρωση των 
οικείων φακέλων και καρτελών των ακινήτων που υπόκει- 
νται στη φορολογία, η εισφορά και η ανεύρεση στοιχείων 
αγνώστων ιδιοκτητών ακινήτων σε συνεργασία με την Ει¬ 
δική Υπηρεσία. 

15. Η παραλαβή και η καταχώρηση σε ειδικό βιβλίο των 
υπευθύνων δηλώσεων ακινήτων που υποβάλλονται σύμ¬ 
φωνα με το Νόμο. 

16. Η σύνταξη και υποβολή, εμπρόθεσμα στις εκτιμητι- 
κές επιτροπές αναλυτικών καταστάσεων των ακινήτων 
που χρειάζονται εκτίμηση. 

17. Η έκδοση των δελτίων φορολογικής ενημερότητας 
που προβλέπονται από το νόμο. 

18. Η παραλαβή των καταστάσεων υπολογισμού κό¬ 
στους κατασκευής πλακοστρώσεων-κρασπεδορείθρων 
απότηνΤεχνική Υπηρεσία του Δήμου και η συνεργασία με 
τους αρμοδίους υπαλλήλους ελέγχου, η φροντίδατης μέ¬ 
τρησης των κατασκευών κατά ακίνητο καιη ανεύρεση των 
υπόχρεων ιδιοκτητών. 

19. Η σύνταξη και η αποστολή για θεώρηση των αναλυ¬ 
τικών καταστάσεων των υπόχρεων κατασκευής πλακο¬ 
στρώσεων κρασπεδορείθρων και η επιμέλεια της βεβαιώ¬ 
σεως των δόσεων. 

20. Η έκδοση των βεβαιωτικών σημειωμάτων των οίκο- 
θεν εισπράξεων των υπόχρεων όταν αυτό απαιτείται. 

21. Η παραλαβή από την Τεχνική Υπηρεσία του Δήμου 
των εκδιδομένων λογαριασμών της δαπάνης που αναλο¬ 
γεί στους ιδιοκτήτες των παρόδιων ακινήτων κατασκευής 
αγωγών αποχέτευσης και εξωτερικής διακλάδωσης και η 


ταξινόμησή τους κατά πρόγραμμα αποχέτευσης, συ- 
ντάσσοντας σχετικές καρτέλες. 

22. Η έκδοση των υπηρεσιακών σημειωμάτων των οίκο- 
θεν εισπράξεων από προκαταβολές κατασκευής αγωγών 
και εξοφλήσεων δαπανών εξωτερικών διακλαδώσεων. 

23. Η έκδοση ειδικών υπηρεσιακών σημειωμάτων προς 
την Τεχνική Υπηρεσία του Δήμου για όσους πλήρωσαν και 
δικαιούνται σύνδεσης. 

24. Η σύνταξη της μηνιαίας κατάστασης όλων των οίκο- 
θεν εισπράξεων και η διαβίβασή της στο Ταμείο. 

25. Η τήρηση πρωτοκόλλου καταθέσεως των ενδίκων 
μέσων. 

26. Η επιμέλεια της συγκέντρωσης των απαιτούμενων 
στοιχείων από τα αρμόδια γραφεία του τμήματος για την 
αντίκρουση των ισχυρισμών των προσφευγόντων με τη 
σύνταξη σχετικής έκθεσης. 

27. Η άμεση ενημέρωση του Ταμείου για την άσκηση εν¬ 
δίκων μέσων κατά των φορολογικών εγγραφών, καθώς 
καιη ενημέρωσή του για το αποτέλεσμά τους μετά την έκ¬ 
δοση οριστικών αποφάσεων. 

28. Η επιμέλεια της παραπομπής των προσφυγών που 
ζητούν συμβιβαστική επίλυση, στις αρμόδιες επιτροπές,. 

29. Η φροντίδα για την έγκαιρη αποστολή αυτών που 
συμβιβάστηκαν στο Δημοτικό Συμβούλιο για έγκριση, κα¬ 
θώς και η φροντίδα για την αποστολή στα Διοικητικά Δι¬ 
καστήρια αυτών που δεν συμβιβάστηκαν ή δεν ζήτησαν 
συμβιβασμό απάτην επιτροπή. 

30. Η τήρηση του γενικού αρχείου των διοικητικών δι¬ 
καστηρίων (δηλαδή αρχείου δικογραφιών, δικαιολογητι- 
κών και πρωτοτύπων αποφάσεων). 

31. Η παραλαβή των αποφάσεων των Διοικητικών Δικα¬ 
στηρίων και η φροντίδα για τη συνέχιση ή όχι των ενδίκων 
μέσων με τη συνεργασία του Νομικού Συμβούλου καιτης 
Δημαρχιακής Επιτροπής κατά περίπτωση. 

32. Η φροντίδα για την αντιπροσώπηση του Δημάρχου 
στα Διοικητικά Δικαστήρια για υποστήριξη των οικονομι¬ 
κών συμφερόντων του Δήμου. 

33. Η επιμέλεια της έγκαιρης λήψης των αποφάσεων Δ. 
Σ. και Δημάρχου για τη συγκρότηση της επιτροπής συμ¬ 
βιβασμού. 

34. Η διεκπεραίωση κάθε αλληλογραφίας σχετικής με 
τα Διοικητικά Δικαστήρια και την επιτροπή Συμβιβασμού. 

35. Η κοινοποίηση αποσπάσματος φορολογικού κατα¬ 
λόγου στους φορολογούμενους καθώς & των προσκλή¬ 
σεων & αποφάσεων της επιτροπής συμβιβασμού όπου 
απαιτείται. 

β) ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η συγκέντρωση κάθε τίτλου της ακινήτου, κινητής και 
κοινόχρηστης περιουσίας του Δήμου και η σύνταξη σχε¬ 
τικού σχεδιαγράμματος για κάθε ακίνητο με τη συνεργα¬ 
σία της τεχνικής υπηρεσίας. 

2. Η κατάρτιση φακέλου για κάθε ακίνητο, που θα περι¬ 
λαμβάνει όλα τα στοιχεία που θεμελιώνουν τα δικαιώμα¬ 
τα κυριότητας, νομής και κατοχής τους από το Δήμο. 

3. Η περιφρούρηση των δικαιωμάτων κυριότητας, νο¬ 
μής και κατοχής από το Δήμο της ακινήτου περιουσίας 




ΦΕΚ981 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


12451 


του με τη συνεργασία του γραφείου της Νομικής Υπηρε¬ 
σίας. 

4. Η κατάρτιση ιδιαίτερου φακέλου για κάθε κοινόχρη¬ 
στο χώρο με όλα τα στοιχεία αυτού. 

5. Η τήρηση αρχείου των κληροδοτημάτων η μέριμνα 
για την αξιοποίηση αυτών καθώς και η συγκέντρωση στοι¬ 
χείων και υποβολή εισηγήσεωνγιατη διάθεση της κινητής 
και ακινήτου περιουσίας με μεγαλύτερο όφελος. 

6. Η σύνταξη και αποστολή στο Ταμείο των βεβαιωτικών 
τίτλων οφειλετών από ακυρώσεις, ρυμοτομίες, απαλλο¬ 
τριώσεις. 

7. Η τήρηση των αναγκαίων βιβλίωνγιατην κινητή &ακί- 
νητη περιουσία του Δήμου.. 

γ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙ¬ 
ΟΥΣΙΑΣ - ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ - ΔΗΜΟΤΙ¬ 
ΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η μέριμνα για τη σύνταξη σχεδίου διακηρύξεων των 
δημοπρασιών για τη μίσθωση των δημοτικών κτισμάτων 
και διενέργεια της σχετικής αλληλογραφίας με τη συνερ¬ 
γασία της Νομικής Υπηρεσίας του Δήμου. 

2. Η επιμέλεια της καταρτίσεως και εγκαίρου υπογρα¬ 
φής των μισθωτηρίων συμβολαίων και η παρακολούθηση 
εκτελέσεως των όρων της μισθώσεως από τους υπόχρε¬ 
ους με τη συνεργασία του γραφείου της Νομικής Υπηρε¬ 
σίας του Δήμου. 

3. Η τήρηση φακέλου, για κάθε μίσθωση, που θα περιέ¬ 
χει όλα τα στοιχεία που την αφορούν και τη θεμελιώνουν. 

4. Η παρακολούθηση του χρόνου λήξεως των μισθώσε¬ 
ων των Δημοτικών ακινήτων και η φροντίδα για τη διεξα¬ 
γωγή δημοπρασιών επαναμισθώσεως. 

5. Η επίβλεψη για την τήρηση των όρων των μισθωτη¬ 
ρίων συμβολαίων από τους μισθωτές. 

6. Η καταγγελία κάθε παραβάτη αυτών και γενικά η προ¬ 
στασία των συναφών συμφερόντων του Δήμου. 

7. Η μέριμνα για την ταχεία επανόρθωση τυχόν ζημιών 
στα Δημοτικά ακίνητα. 

8. Η σύνταξη καταλόγων των υπόχρεων για καταβολή 
μισθωμάτων ή δικαιωμάτων χρήσεως Δημοτικών ακινή¬ 
των και η αποστολή της στο Ταμείο για είσπραξη. 

9. Η συλλογή στοιχείων και πληροφοριών που ενδιαφέ- 
ρουντην ανάπτυξη Δημοτικών Επιχειρήσεων, Μικτών Επι¬ 
χειρήσεων, Συνεταιρισμών. 

10. Η συνεργασία με την Επιτροπή Δημοτικών Επιχει¬ 
ρήσεων και η συλλογή στη διάθεσή της κάθε στοιχείου οι¬ 
κονομικού ή άλλης φύσης που θα της ζητηθεί. 

11. Η τήρηση αρχείου Νομοθεσίας και λοιπών εγκυ¬ 
κλίων που αναφέρονται στις Δημοτικές Επιχειρήσεις. 

12. Η επιμέλεια για την πιστή εφαρμογή του αντίστοιχου 
κανονισμού Δημοτικού Νεκροταφείου. 

13. Η μέριμνα για την ακριβή και νόμιμη βεβαίωση των 
εσόδωντου Νεκροταφείου και η ευθύνη τήρησης της κεί¬ 
μενης Νομοθεσίας των αποφάσεων του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου και του Δημάρχου. 

14. Η έκδοση αδειών ταφής και βεβαίωσης κάθε τέλους 
εκ της παρεχόμενης υπηρεσίας του Δημοτικού Νεκροτα¬ 
φείου. 


15. Η σύνταξη σχεδίου κανονισμού λειτουργίας του Δη¬ 
μοτικού Νεκροταφείου. 

δ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΑΔΕΙΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΑ¬ 
ΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η παραλαβή των σχετικών αιτήσεων και δικαιολογη- 
τικών για τη χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας 
όλων των καταστημάτων επιχειρήσεων και χρησιμοποίη¬ 
σης κοινόχρηστων χώρων που οι όροι λειτουργίας τους 
καθορίζονται από υγειονομικές διατάξεις. 

2. Η ευθύνη του ελέγχου όλων των δικαιολογητικών για 
την πληρότητα του φακέλου. 

3. Η συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες για τον 
έλεγχο του δηλωθέντος εμβαδού του καταστήματος ή 
χώρου για τον καθορισμό των αντιστοίχων τελών και φό¬ 
ρων. 

4. Η διαβίβαση σχετικού φακέλου στην Τεχνική Υπηρε¬ 
σία. 

5. Η διαβίβαση των σχετικών δικαιολογητικών στη 
Δ/νσης Υγείας για τη σχετική γνωμάτευση και η διαβίβα¬ 
ση του φακέλου με όλα τα δικαιολογητικά στο Δημοτικό 
Συμβούλιο για λήψη απόφασης μετά την επιστροφή τους. 

6. Η φροντίδα για κλήση των κατόχων αδειών που έχουν 
προβεί σε 3 παραβάσεις αστυνομικών και άλλων διατάξε¬ 
ων για κατάθεση απόψεών τους πριν την επιβολή ποινής 
από το Δημοτικό Συμβούλιο. 

7. Η φροντίδα για την αφαίρεση άδειας ή ακύρωση άδει¬ 
ας λειτουργίας καταστήματος μετά τη σχετική απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου. 

8. Η φροντίδα για την προστασία της Δημόσιας υγείας 
και του περιβάλλοντος με την ανίχνευση και την καταγρα¬ 
φή των Υγειονολογικών και Περιβαλλοντικών προβλημά¬ 
των του Δήμου, η διερεύνηση των αιτιών προέλευσής 
τους, η οργάνωση προγραμμάτων επίλυσής τους και η 
ενημέρωση των αρμοδίων. 

9. Η ενεργή συμμετοχή στην εφαρμογή προγραμμάτων 
Αγωγής Υγείας των πολιτών με σκοπό την αλλαγή συμπε¬ 
ριφοράς τους σε βασικούς τρόπους ζωής σχετικούς με 
την υγεία τους και τη Δημόσια Υγεία γενικότερα. 

10. Η συστηματική παρακολούθηση της υγειονομικής 
κατάστασης των σχολείων κάθε βαθμίδας και η φροντίδα 
για την αντιμετώπιση κάθε προβλήματος. 

ε. ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΝΤΟΛΗΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η επιμέλεια της εκκαθάρισης και εντολής πληρωμής 
κάθε δαπάνης του Δήμου. 

2. Ο έλεγχος των προβλεπομένων από το Νόμο δικαιο- 
λογητικών κάθε δαπάνης. 

3.0 έλεγχος της διαπίστωσης της ύπαρξης σχετικής πί¬ 
στωσης για την πληρωμή της δαπάνης. 

4. Η αναγνώριση των πιστωτών του Δήμου με την προ- 
συπογραφή των πράξεων εκκαθάρισης και αναγνώρισης 
και έκδοσης των οικείων χρηματικών ενταλμάτων μέσα 
στις πιστώσεις του προϋπολογισμού. 

5. Η καταχώρηση των ενταλμάτων στα οικεία βιβλία και 
η αποστολή τους στο ταμείο για εξόφληση. 

6. Η έκδοση εκθέσεως αναλήψεως δαπανών. 
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7. Η τήρηση του λογαριασμού των παθητικών και ενερ¬ 
γητικών υπολοίπων. 

8. Η τήρηση των προβλεπομένων από το Νόμο βιβλίων. 

Στ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΡΟΣΩ¬ 
ΠΙΚΟΥ. 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η σύνταξη των μισθοδοτικών καταστάσεων όλου του 
προσωπικού του Δήμου με οποιαδήποτε σχέση εργασίας. 

2. Η μέριμνα για την τακτική και έγκαιρη πληρωμή των 
πόσης φύσεως αποδοχών όλωντων μισθωτώντου Δήμου 
και η εκτέλεση κάθε εργασίας που έχει σχέση με την 
ασφάλισή τους. 

3. Η επιμέλεια για την παρακράτηση και απόδοση των 
προστίμων που επιβάλλονται στο προσωπικό. 

4. Η συνεργασία με το γραφείο προσωπικού για τη σω¬ 
στή εφαρμογή των συλλογικών συμβάσεων εργασίας κα¬ 
θώς και για κάθε θέμα που αφορά τους εργαζόμενους. 

ζ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΕΙΑΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑ¬ 
ΧΕΙΡΙΣΗΣ ΥΛΙΚΩΝ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η διενέργεια κάθε πράξης σχετικής με την προμήθεια 
όλωντων ειδών και υλικών για τις ανάγκες του Δήμου, γε¬ 
νικής ή ειδικής φύσεως, με την άμεση επίβλεψη του προϊ¬ 
σταμένου του τμήματος και του Δ/ντού Διοικητικών & Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών και την εποπτείατου Δημάρχου. 

2. Η επιμέλεια της έγκαιρης και κανονικής παραλαβής 
από την αρμόδια επιτροπή και η ευθύνη παράδοσης αυ¬ 
τών στην αποθήκη υλικού. 

3. Η τήρηση βιβλίων και στατιστικών στοιχείων των προ- 
μηθευομένων ξεχωριστά για κάθε υπηρεσία, είδος, πο¬ 
σότητα και κατηγορία καθώς και τρόπο προμήθειας (δη¬ 
μοπρασία, πρόχειρος διαγωνισμός κλπ.). 

4. Η παρακολούθηση τωντιμώντων διαφόρων ειδών και 
υλικών που προμηθεύεται ο Δήμος και η ενημέρωση των 
διευθύνσεων των υπηρεσιών και των επιτροπών παραλα¬ 
βής- 

5. Η συγκέντρωση των στοιχείων που αφορούν τις προ¬ 
μήθειες του Δήμου και η κοινοποίησή τους στις υπηρε¬ 
σίες. 

6. Η προμήθεια των καυσίμων, λιπαντικών ανταλλακτι¬ 
κών και γενικά όλωντων υλικών συντήρησης του μηχανο¬ 
λογικού εξοπλισμού, εγκαταστάσεων και οχημάτων του 
Δήμου. 

7. Η παραλαβή των προμηθευόμενων υλικών μετά την 
παραλαβή τους από την αρμόδια επιτροπή, η ταξινόμηση 
αυτών, η διαφύλαξη, η συντήρηση σε καλή κατάσταση και 
η διάθεσή τους στις υπηρεσίες του Δήμου δυνάμει απο¬ 
δεικτικών παραλαβής των προϊσταμένων των τμημάτων. 

8. Η τήρηση και ενημέρωση του βιβλίου υλικών μεταεκ- 
διδόμενα δελτία εισαγωγής και εξαγωγής από την απο¬ 
θήκη των διαφόρων υλικών. 

9. Η σύνταξη κάθε δικαιολογητικού των γενομένωνπρο¬ 
μηθειών και η υποβολή τους στο λογιστήριο για την εκκα¬ 
θάριση της δαπάνης. 

η) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ - ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η σύνταξη σχεδίου προϋπολογισμού εσόδων-εξό- 
δων σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου 


προκειμένου να τεθεί υπόψη των προϊσταμένων και του 
Δ/ντού Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών πριν διαβι¬ 
βαστεί στο Δήμαρχο για τη Δημαρχιακή Επιτροπή. 

2. Η παρακολούθηση της πορείας προϋπολογισμού 
εσόδων & εξόδων και η εισήγηση για αναμόρφωσή του 
όπου και όταν παρίσταται ανάγκη. 

3. Η εκτέλεση κάθε εργασίας που αφορά θέματα προϋ¬ 
πολογισμού σχετικά με την πρόβλεψη της εν γένει υλο¬ 
ποίησής τους ανάλογα με την κίνηση των λογαριασμών. 

4. Η επιμέλεια της σύνταξης αιτιολογημένης έκθεσης 
επίτου απολογισμού εσόδων και εξόδωντου Δήμου. 

5. Η τήρηση ειδικού αρχείου προϋπολογισμού και απο¬ 
λογισμού του Δήμου με όλες τις σχετικές αποφάσεις, 
εγκρίσεις κλπ. καθώς και αυτό του Δημοτικού χρέους 
κλπ.και η συγκέντρωση στατιστικών πληροφοριών που 
αναφέρονται σε οικονομικά θέματα του Δήμου και είναι 
χρήσιμες για τις προβλέψεις του απολογισμού. 

θ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΕΣΟΔΩΝ - ΕΞΟ¬ 
ΔΩΝ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

α. Η επιμέλεια της εξέλιξης των αποστελλομένων από 
την αρμόδια υπηρεσία χρηματικών καταλόγων ή τίτλων 
εισπρακτέων εσόδων με την κοινοποίηση ατομικών ή ειδι¬ 
κών προσκλήσεων προς τους οφειλέτες και η βεβαίωση 
των οίκοθεν βεβαιουμένων εσόδων του Δήμου και η έκ¬ 
δοση μέσα στη νόμιμη προθεσμία των αποδεικτικών πα¬ 
ραλαβής «εισπρακτέων» σύμφωνα με τις σχετικές διατά¬ 
ξεις «περί οικονομικής διοίκησης και λογιστικού των Δή¬ 
μων και Κοινοτήτων». 

β. Η εκκαθάριση των οφειλών των υπόχρεων και η έκ¬ 
δοση των σχετικών σημειωμάτων για την εντός του Δημο¬ 
τικού Καταστήματος είσπραξη των διαφόρων τελών και 
δικαιωμάτων & η λήψη κάθε νόμιμου μέτρου, για την προ¬ 
στασία των συμφερόντων του Δήμου. 

γ. Η έγκαιρη παράδοση στα εισπρακτικά όργανα αντι¬ 
γράφων των χρηματικών καταλόγων για να επιμεληθούν 
την αντίστοιχη είσπραξη. 

δ. Η κατανομή «κατ’ είδος εσόδου» των εισπρακτέων 
χρηματικών τίτλων η παρακολούθηση της είσπραξής 
τους και η ενέργεια των πιστώσεων των πιο πάνω τίτλων 
των πληρωθέντων ποσών. 

ε. Η ενέργεια ελέγχου των κάθε μορφής εισπράξεων η 
τακτοποίηση λογιστικά των εισπράξεων που πραγματο¬ 
ποιούνται από τα οικεία όργανα, η έκδοση χωριστά για κά¬ 
θε παραλαβή χρημάτων των οικείων γραμματίων παρα¬ 
λαβής με χρηματικό λογαριασμό «τακτοποιητέες εισπρά¬ 
ξεις», σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις «περί οικονομικής 
διοίκησης και λογιστικού των δήμων» . 

στ. Η ενέργεια ελέγχου τηςπληρωμήςτωνεκδιδομένων 
χρηματικών ενταλμάτων των αποδοχών του προσωπικού 
του Δήμου με οποιαδήποτε σχέση εργασίας (μόνιμου, αο¬ 
ρίστου κλπ.) των έργων, προμηθειών και γενικά των δα- 
πανώντου Δήμου σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις «πε¬ 
ρί Οικονομικής διοίκησης και λογιστικού των Δήμων & 
Κοινοτήτων” & η εν συνεχεία εξόφλησή τους. 

ζ. Η συγκέντρωση και η καταχώρηση στα οικεία λογι¬ 
στικά βιβλία των εισπράξεων και των πληρωμών του Δή¬ 
μου, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις «περί οικονομικής 
διοίκησης και λογιστικού των Δήμων & Κοινοτήτων». 
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η. Η κατάρτιση των μηνιαίων τριμηνιαίων και ετησίων 
απολογιστικών καταστάσεων των εισπραχθέντων & ει¬ 
σπρακτέων υπολοίπων κατά λογαριασμούς εσόδων, κα¬ 
θώς και των πληρωθέντων χρηματικών ενταλμάτων κατά 
κωδικό αριθμό εξόδων προϋπολογισμού. 

θ. Η κατάρτιση στο τέλος κάθε έτους του απολογισμού 
των εν γένει εσόδων και εξόδωντου Δήμου. 

4. ΤΜΗΜΑ Κ.Ε.Π. 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

Ο Προϊστάμενος προΐσταται των υπηρεσιών του ΚΕΠ. 

Ασχολείται με τον έλεγχο, την οργάνωση της λειτουρ¬ 
γίας και την αποτελεσματική άσκηση των αρμοδιοτήτων 
που εκχωρούνται κάθε φορά από την Κεντρική Διοίκηση. 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ. 

Α. Ενημερώνει και πληροφορεί τους πολίτες για τις 
ενέργειες που απατούνται για την διεκπεραίωση διοικητι¬ 
κών υποθέσεων. 

Παραλαμβάνει αιτήσεις πολιτών, για την διεκπεραίωση 
υποθέσεών τους από τις υπηρεσίες του δημοσίου, τα 
στοιχεία των οποίων καταχωρεί σε ειδικό πρωτόκολλο. 

Διαθέτει για διευκόλυνση των πολιτών έντυπα αιτήσεων 
κατά το άρθρο 3 παρ. 3 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικα¬ 
σίας (Ν. 2690/99). 

Ελέγχει την πληρότητα των αιτήσεων των πολιτών και 
σε περίπτωση που για την διεκπεραίωση της υπόθεσης 
απαιτούνται δικαιολογητικά που δεν υποβάλλονται μαζί 
με την αίτηση, το Κ.Ε.Π. το αναζητά και τα παραλαμβάνει 
με οποιονδήποτε πρόσφορο τρόπο από τις αρμόδιες υπη¬ 
ρεσίες, μετά από σχετική εξουσιοδότηση των πολιτών. 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ. 

Ασχολείται με την παροχή των εξής υπηρεσιών: 

Επικύρωση διοικητικών εγγράφων. 

Θεώρηση γνησίου υπογραφής. 

Χορήγηση παραβολών, κινητών επισήμων και υπεύθυ¬ 
νων δηλώσεων. 

Χορήγηση του αποδεικτικού φορολογικής ενημερότη¬ 
τας, μέσω ηλεκτρονικής διασύνδεσης με το σύστημα 
ΤΑΧΙ5. 

Αποστέλλονται από τα Κ.Ε.Π. αιτήσεις πολιτών η διεκ¬ 
περαίωση των οποίων εμπίπτει στις αρμοδιότητές του. 

Προωθεί τα αιτήματα στις αρμόδιες για την διεκπεραί¬ 
ωσή τους υπηρεσίες. 

Παρακολουθεί την διαδικασία διεκπεραίωσης και την 
τήρηση των νόμιμων χρονικών προθεσμιών. 

Παραλαμβάνει το σχετικό έγγραφο και το αποστέλλει 
στο Κ.Ε.Π. της αρχικής υποβολής της αίτησης. 

Τηρεί τα σχετικά με την διακίνηση των ανωτέρω αναφε- 
ρομένων αιτήσεων πολιτών στατιστικά στοιχεία. 

Διαβιβάζει πλήρεις τους φακέλους των υποθέσεων των 
πολιτών, στην αρμόδια για την διεκπεραίωσή τους υπη¬ 
ρεσία, με οποιονδήποτε πρόσφορο τρόπο. 

Υποδέχεται και διαχειρίζεται τα παράπονα και τις προ¬ 
τάσεις των πολιτών για βελτιώσεις των διοικητικών διαδι¬ 
κασιών. 


5. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν. 

α. Ο Προϊστάμενος προΐσταται των υπηρεσιών της Δη¬ 
μοτικής Αστυνομίας. Ασχολείται με τον έλεγχο, την οργά¬ 
νωση της λειτουργίας και την αποτελεσματική άσκηση 
των αρμοδιοτήτων. 

Ασκεί καθήκοντα γενικού ανακριτικού υπαλλήλου. 

1. ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΑΣ 

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας είναι υπεύθυνος για 
την επίλυση των παραπόνων των πολιτών σε θέματα δη¬ 
μοτικής αστυνόμευσης. 

Μεριμνά για τον καταρτισμό του προγράμματος της 
υπηρεσίας βάσει του οποίου ασκείται η αστυνόμευση. 

Καθορίζει τους τομείς ευθύνης εντός των οποίων 
ασκούνται οι αρμοδιότητες της Δημοτικής Αστυνομίας. 

Μεριμνά για τον συντονισμό του προσωπικού όταν αυ¬ 
τό δεν επαρκεί και εναλλάσσει τις υπηρεσίες. 

Εισηγείται τη χορήγηση των αδειών, ρεπό, υπερωριών 
και λοιπών παροχών που προβλέπονται από το Νόμο, στο 
ένστολο προσωπικό της Δημοτικής Αστυνομίας. 

Εποπτεύει επί των πρακτικών θεμάτων αρμοδιότητας 
της γενικής δημοτικής αστυνόμευσης. 

Ασχολείται καιεποπτεύει μετοντρόπο άσκησηςτων αρ¬ 
μοδιοτήτων της Δημοτικής Αστυνομίας (άρθρο 15 Π.Δ. 
23/2002). 

Εισηγείται την επιμόρφωση και εκπαίδευση του προσω¬ 
πικού. 

Επίσης ασκεί τις αρμοδιότητες της δημοτικής αστυνο¬ 
μίας σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του άρθρου 2 
του Π.Δ/τος 23/2002 όπως ισχύουν κάθε φορά. 

Με αποφάσεις του Προϊσταμένου της Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας καθορίζονται οι εδαφικές περιφέρειες για την κα¬ 
λύτερη αξιοποίηση του προσωπικού, τη βελτίωση της 
αποτελεσματικότητας και το σωστό καταμερισμό του δη¬ 
μοτικού αστυνομικού έργου. 

Εκτελεί τις εργασίες εξυπηρέτησης άλλων Διευθύνσε¬ 
ων του Δήμου καθώς και άλλων δημοσίων υπηρεσιών 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις όπως επιδόσεις, προ¬ 
σκλήσεις κ.λ.π. 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

Ασχολείται με την διοικητική υποστήριξη της υπηρεσίας 
της Δημοτικής Αστυνομίας και σύμφωνα με τον Κανονι¬ 
σμό Λειτουργίας αυτής (άρθρο 14 Π.Δ/τος 23/2002). 

Στο γραφείο αυτό ανήκει και το βοηθητικό προσωπικό 
που υποστηρίζει τη λειτουργίας της Δημοτικής Αστυνο¬ 
μίας. 

Το αναγκαίο προσωπικό διατίθεται με αποφάσεις σύμ¬ 
φωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις του προσω¬ 
πικού των ΟΤΑ. 

Ασχολείται με την επιστημονική υποστήριξη όπου αυτό 
απαιτείται και είναι αναγκαία για την αποτελεσματική 
άσκηση των αρμοδιοτήτων της Δημοτικής Αστυνομίας. 

Αποτελείται από ειδικότητες μηχανικών εποπτών υγεί¬ 
ας καθώς και άλλου επιστημονικού προσωπικού που είναι 
αναγκαίο. Η διάθεση του επιστημονικού προσωπικού γί- 
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νεται σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις του 
προσωπικού των ΟΤΑ. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΟΥ 
ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

I. Η εποπτεία και ο έλεγχος των τμημάτων και γραφεί¬ 
ων που συγκροτούν τη διεύθυνσή του. 

2.0 συντονισμός, η καθοδήγηση και η παροχή των απα¬ 
ραίτητων οδηγιών στα τμήματα και γραφεία για την άσκη¬ 
ση των αρμοδιοτήτωντους, σύμφωνα μετιςδιατάξειςτου 
παρόντος οργανισμού και των σχετικών νόμων και δια¬ 
ταγμάτων. 

3. Η παραλαβή από το γενικό πρωτόκολλο της αλληλο¬ 
γραφίας της Διεύθυνσής του, ο χαρακτηρισμός της με τη 
μονογραφή του σύμφωνα με το περιεχόμενό της, για δια¬ 
νομή της στο ανάλογο τμήμα ή γραφείο για τις παραπέρα 
ενέργειες. 

4. Η υπογραφή ή μονογραφή όλων των εγγράφων που 
συντάσσονται από τις διάφορες υπηρεσίες της Δ/νσης 
του. 

5. Η ανάθεση στους τμηματάρχες της Τ.Υ.πάσης (ρύσε¬ 
ως εργασιών αρμοδιότητας της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρε¬ 
σιών. 

6. Η μετακίνηση κατά την κρίση του , υπαλλήλων που εί¬ 
ναι τοποθετημένοι σε τμήματα και γραφεία της Δ/νσης 
του, σε άλλα γραφεία διαφορετικού τμήματος της ίδιας 
Δ/νσης για την αντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών. 

7. Η συγκέντρωση των αναγκών της πόλης από τους 
τμηματάρχες, η αξιολόγησή τους για την προώθηση των 
απαιτουμένων στοιχείων για τη σύνταξη του Τεχνικού 
Προγράμματος του Δήμου. 

8. Η παροχή τεχνικών συμβουλών στο Δήμαρχο. 

9. Η άσκηση των αρμοδιοτήτων που προβλέπονται από 
το Νόμο, του προϊσταμένου της διευθύνουσας υπηρε¬ 
σίας των δημοτικών έργων και προμηθειών δηλαδή θεώ¬ 
ρηση των μελετών των συγκριτικών πινάκων, πιστοποιή¬ 
σεων τελικών επιμετρήσεων. 

10. Η παρακολούθηση της κανονικής απορρόφησης 
των πιστώσεων και η εισήγηση σε συνεργασία με τη διεύ¬ 
θυνση οικονομικών & Διοικητικών υπηρεσιών για λήψη 
των αναγκαίων μέτρων. 

II. 0 έλεγχος και η θεώρηση των καταστάσεων ημερο¬ 
μισθίων του προσωπικού της Διευθύνσεως των Τεχνικών 
Υπηρεσιών. 

12. Η έγκριση των εκδιδομένων αδειών εκσκαφής για 
την τοποθέτηση δικτύου αγωγών κοινής ωφέλειας. 

13. Η εισήγηση για ενέργειες που αποσκοπούν στη βελ¬ 
τίωση της,εν γένει τεχνικής υποδομής της πόλης. 

2. ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η εποπτεία και ο έλεγχος των γραφείων που συγκρο¬ 
τούντο τμήμα του. 

2.0 συντονισμός, η καθοδήγηση και η παροχή των απα¬ 
ραίτητων οδηγιών στα γραφεία του τμήματός του για την 
άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, σύμφωνα με τις διατά¬ 


ξεις του παρόντος οργανισμού και των σχετικών νόμων 
και διαταγμάτων. 

3. Η εισήγηση των αντικειμένων της αρμοδιότητάς του 
και η άσκηση των κατά νόμο ή εξουσιοδότηση αρμοδιο¬ 
τήτων. 

4. Ο έλεγχος, η θεώρηση όλων των εγγράφων των υφι¬ 
σταμένων του που αφορούν κυκλοφοριακές ρυθμίσεις, 
εκθέσεις απολογισμού κρασπεδορείθρων, έργων αποχέ¬ 
τευσης κλπ. και η συνυπευθυνότητά του για τη νομιμότη¬ 
τα και πληρότητα αυτών πριν τη διαβίβασή τους στο Δ/ντή 
για τελική υπογραφή. 

5. Η μέριμνα και η ευθύνη για τη σύννομη, ορθή και τα¬ 
χεία διεκπεραίωση των υποθέσεωντου τμήματός του. 

6. Η εισήγηση για τη λήψη μέτρων για την εύρρυθμη και 
ομαλή λειτουργία των τμημάτων του. 

7. Η παραλαβή της αλληλογραφίας του τμήματός του 
και η εν συνεχεία διανομή της στα ανάλογα γραφεία για 
ενέργεια. 

8. Η υποχρέωση να ενημερώνει το Γραφείο Προσωπι¬ 
κού για τις ημερήσιες παρουσίες ή απουσίες του προσω¬ 
πικού που υπηρετεί εκτός Δημοτικού Μεγάρου. 

9. Η ανάθεση πρόσθετης εργασίας στους υπαλλήλους 
κάθε γραφείου του τμήματός του κατά την κρίση του όταν 
παρίσταται ανάγκη για την αντιμετώπιση υπηρεσιακών 
αναγκών. 

10. Η εκχώρηση κατά την κρίση του διοικητικών αρμο¬ 
διοτήτων εκτός εκείνων που απορρέουν από Νόμους και 
διατάγματα. 

11. Η συνυπευθυνότητά του για τη νομιμότητα και πλη¬ 
ρότητα των μελετών έργων και προμηθειών μαζί με τον 
υπάλληλο που τις συνέταξε. 

α) ΓΡΑΦΕΙΟ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ - ΕΛΕΓΧΟΥ & ΧΡΕΩΣΗΣ ΚΑ¬ 
ΤΑΣΚΕΥΩΝ- ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η υλοποίηση των μελετών για την κατασκευή οδών, 
κρασπεδορείθρων την ανακατασκευή οδών, ασφαλτοτα¬ 
πήτων κτιριακών έργων, αγωγών αποχέτευσης (ακαθάρ¬ 
των όμβριων) κλπ. 

2. Η φροντίδα για την τακτοποίηση των επισκευών στα 
σχολικά κτίρια, το δημοτικό κατάστημα και τα υπόλοιπα 
κτίρια του Δήμου και το Δημοτικό Νεκροταφείο σε συνερ¬ 
γασία με τα αρμόδια γραφεία. 

3. Η φροντίδα για τη διαμόρφωση κοινόχρηστων χώ¬ 
ρων, τις πλακοστρώσεις, εξωραϊσμό κοινόχρηστων χώ¬ 
ρων διαμόρφωση αλσών, κήπων και πλατειών. 

4. Η φροντίδα για την ορθολογική αξιοποίηση προσώ¬ 
πων και υλικών έργων που εκτελούνται με αυτεπιστασία. 

5. Η έκδοση των αδειών για την εκτέλεση από τρίτους 
διαφόρων εργασιών επί των οδών και πλατειών (τομές 
οδοστρωμάτων-πεζοδρομίων για την τοποθέτηση , επι¬ 
σκευή και διαρρύθμιση εγκαταστάσεων οργανισμών κοι¬ 
νής ωφέλειας) και η μέριμνα για την αποκατάσταση των 
φθορών απ’ αυτούς. 

6. Η τήρηση αρχείου κατασκευαστικών στοιχείων του 
δικτύου αποχέτευσης που κατασκευάζει και της οδο¬ 
ποιίας. 

7. Η σύνταξη εκθέσεων απολογισμού δαπάνης κρασπε¬ 
δορείθρων. 
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8. Η μελέτη και η εισήγηση των απαραίτητων κυκλοφο- 
ριακών ρυθμίσεων της πόλης και η φροντίδα για την 
εφαρμογή τους, μετά τις σχετικές εγκρίσεις (σήμανση 
οδών τοποθέτηση πινακίδων ρυθμίσεις κυκλοφορίας 
κλπ.). 

9. Η φροντίδα για τη δημιουργία και συντήρηση αθλητι¬ 
κών κέντρων. 

β) ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΕΛΕΤΩΝ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν. 

1. Η σύνταξη των μελετώντων κάθε φύσεως έργων απο¬ 
χέτευσης, οδοποιίας, κτιρίων διαμορφώσεως πλατειών, 
παιδικών χαρών και κοινόχρηστων χώρων κλπ. 

2. Η σύνταξητων μελετών για τις προμήθειες του Δήμου 
και των Νομικών προσώπων αυτού. 

3. Η κατάρτιση των όρων διακήρυξης Δημοπρασιών για 
την εκτέλεση των τεχνικών έργων & προμηθειών. 

4. Η τήρηση στατιστικών πινάκων. 

5. Η τήρηση αρχείου Νομοθεσίας, μελετών και επιστη¬ 
μονικών συγγραμμάτων κλπ. εποπτικού υλικού. 

γ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΧΕΔΙΟΥ ΠΟΛΗΣ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Ο έλεγχος εφαρμογής της ρυμοτομίας, η μελέτη, η 
γνωμοδότηση και η σύνταξη των απαραίτητων τροποποι¬ 
ήσεων του σχεδίου πόλης και η εισήγηση για τη λήψη των 
σχετικών αποφάσεων, η παρακολούθηση των αναθεωρή¬ 
σεων ή επεκτάσεων του σχεδίου πόλης και των πράξεων 
εφαρμογής στα πλαίσια της Ε.Π.Α. 

2. Η τήρηση αρχείου με τα στοιχεία τα σχετικά με το 
αντικείμενο του (διαταγμάτων τροποποιήσεων πράξεων 
αναλογισμού κλπ,), καθώς επίσης η τήρηση και η ενημέ¬ 
ρωση αρχείου για την ονοματολογία οδών και Πλατειών. 

3. Η τήρηση αρχείου των υψομετρικών μελετών των 
οδών και η σύνταξη των βεβαιώσεων. 

4. Η ενέργεια κάθε είδους τοπογραφικής εργασίας και 
η συνεργασία με τα υπόλοιπα τμήματα της τεχνικής υπη¬ 
ρεσίας. 

5. Η μέριμνα για τη σύνταξη των πράξεων αναλογισμού 
προκειμένου να απελευθερωθούν κοινόχρηστοι χώροι.. 

δ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η διατήρηση και η ενημέρωση των χαρτών και πινά¬ 
κων κτηματογράφησης Φ/Γ διαγραμμάτων για την Ε.Π.Α. 

2. Η σύνταξη κτηματολογικών διαγραμμάτων των Δη¬ 
μοτικών Κτημάτων και Γηπέδων. 

3. Η οργάνωση και επίβλεψη των εργασιών σύνταξης 
χαρτογραφικών υποβάθρων με επίγειες μετρήσεις που 
ανατίθενται σε μελετητικά γραφεία. 

4. Η επίβλεψη της ορθής εξάρτησης του χαρτογραφι- 
κού υλικού από το Δημοτικό πολυγωνομετρικό και χωρο- 
σταθμικό δίκτυο και η ψηφιοποίηση των χαρτών. 

5. Η σύνταξη και η ταυτόχρονη ενημέρωση του κτημα¬ 
τολογίου με πλήρη έρευνα συμβολαίων και διαγραμμά¬ 
των διανομής οικοπέδων ώστε να είναι εντάξιμο στο Εθνι¬ 
κό Κτηματολόγιο. 

ε) ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΟΠΙΚΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ -ΜΗΧΑΝΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 


1. Ο επιτελικός έλεγχος και η παρακολούθηση της 
εφαρμογής του ΤΑΠ. 

2. Ο συντονισμός και η παρέμβαση στην υλοποίηση των 
έργων σύμφωνα με τις εισροές οικ. πόρων στο Δήμο. 

3. Η διάθεση των απαραίτητων στοιχείων για την ύπαρ¬ 
ξη μίας συνολικής εικόνας των διαδραματιζομένων στην 
πόλη κάτω από τις σύγχρονες αντιλήψεις της πολεοδομι- 
κής διαχείρισης. 

4. Η φροντίδα και η εποπτεία της λειτουργίας των εγκα¬ 
ταστάσεων Η/Υ και η πρόταση τρόπων βελτίωσης της 
απόδοσης του συστήματος. 

5. Η παρακολούθηση των συμβάσεων συντήρησης του 
εξοπλισμού σε 30ΡΤ\Λ/ΑΒΕ & ΗΑΒϋ\Λ/ΑΒΕ και η παρακο¬ 
λούθηση των νέων εκδόσεων προγραμμάτων, ενημερώ¬ 
νοντας ειδικό αρχείο. 

στ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η επιμέλεια και η ευθύνη συντάξεως όλων των μελε¬ 
τών ηλεκτρολογικών έργων & προμηθειών και η επίβλεψη 
για την έντεχνη εκτέλεσή τους. 

2. Η ευθύνη για τον καλό φωτισμό οδών, πλατειών, του 
Δημοτικού Καταστήματος και κάθε χώρου κοινής χρήσης 
ή ακινήτου που χρησιμοποιεί ο Δήμος ή άλλη εξαρτημένη 
υπηρεσία ή Νομικό Πρόσωπο κλπ. 

3. Η επιμέλεια της συντήρησης του φωτιστικού δικτύου 
και κάθε ηλεκτρολογικής εγκατάστασης του Δήμου (πε- 
τρέλαιο-καυστήρα,καλοριφέρ,τηλεφωνικών εγκαταστά¬ 
σεων ανελκυστήρων κλπ.). 

4. Η μέριμνα για την επέκταση του Δικτύου Φωτισμού 
και η εισήγηση για την προμήθειατου κατάλληλου υλικού. 

ζ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΟ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η επιμέλεια και η ευθύνη συντάξεως όλων των μελε¬ 
τών των Μηχανολογικών έργων & προμηθειών και η επί¬ 
βλεψη για την έντεχνη εκτέλεσή τους. 

2. Η επιμέλεια για τη συντήρηση κάθε μηχανολογικής 
εγκατάστασης του Δήμου (πετρέλαιο-καυστήρες, καλο¬ 
ριφέρ κλπ.). 

3. Η επιμέλεια για την επισκευή και συντήρηση των οχη¬ 
μάτων του Δήμου και γενικά των διαφόρων μηχανημάτων 
που χρησιμοποιεί ο Δήμος καθώς και την προμήθεια και 
έλεγχο της κατανάλωσης των καυσίμων. 

η) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η ασχολία με πάσης φύσεως πολεοδομικές εφαρμο¬ 
γές (οικοδομικές άδειες, αυθαίρετα κλπ. άρθρο 61 παρ. 3 
Ν.947/1979). 

2. Η ενέργεια των απαραίτητων διαδικασιών τροποποι¬ 
ήσεων Ρ Σ, διαγραμμάτων εφαρμογής πράξεων αναλογι¬ 
σμού (άρθρο 33 παρ.3 Ν. 1337/1983 κλπ.). 

ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΟ - ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ. 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η εποπτεία και ο έλεγχος των τμημάτων και γραφεί¬ 
ων που συγκροτούν τη διεύθυνσή του. 

2. Ο συντονισμός, η κατεύθυνση και η παροχή των απα¬ 
ραίτητων οδηγιών στα τμήματα και γραφεία της Δ/νσής 
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του για την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του παρόντος οργανισμού και των σχετικών 
νόμων και διαταγμάτων. 

3. Η παραλαβή και η κοινοποίηση στα τμήματα και γρα¬ 
φεία της εισερχόμενης αλληλογραφίας της Δ/νσής του. 

4. Η εποπτεία και ο έλεγχος του προσωπικού της Δ/νσης 
Περιβάλλοντος. 

5. Η κοινοποίηση καθημερινά στο γραφείο προσωπικού 
των δελτίων παρουσίας του προσωπικού που εργάζεται 
εκτός Δημαρχιακού Μεγάρου. 

6. Η ανάθεση πρόσθετης εργασίας στους υπαλλήλους 
κάθε γραφείου του τμήματός του κατά την κρίση του, 
όταν παρίσταται ανάγκη, για την αντιμετώπιση υπηρεσια¬ 
κών αναγκών. 

7. Η παρακολούθηση των εξελίξεων της τεχνολογίας 
και του τρόπου διάθεσης των απορριμμάτων και η εισή¬ 
γηση προτάσεων για τη βελτίωση των παρεχόμενων υπη¬ 
ρεσιών της διεύθυνσής του. 

8. Ο έλεγχος και η θεώρηση των καταστάσεων ημερο- 
μισθίωντου προσωπικού της Διεύθυνσης περιβάλλοντος. 

9. Η υπογραφή, η μονογραφή όλων των εγγράφων που 
συντάσσονται από τις διάφορες υπηρεσίες της διεύθυν¬ 
σής του. 

10. Η παρακολούθηση των νόμων διαταγμάτων αποφά¬ 
σεων και εγκυκλίων σε συνεργασία με το γραφείο Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου και της Δ/νσης Διοικητικών και Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών. 

11. Η μελέτη για τη λήψη μέτρων που στοχεύουν στην 
καλύτερη και αποδοτικότερη λειτουργία της διεύθυνσής 
του. 

α) ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η τήρηση των αναγκαίων για τη διεξαγωγή της υπη¬ 
ρεσίας βιβλίων διαγραμμάτων κλπ. 

2. Η μέριμνα για την κανονική διενέργεια της καθαριό¬ 
τητας της πόλης και η επιμέλεια κάθε θέματος που αφο¬ 
ρά εκτέλεση εργασιών σχετικών με την καθαριότητα και 
με τα χρησιμοποιούμενα μέσα. 

3. Η μέριμνα για την αντιμετώπιση ζητημάτων που σχε¬ 
τίζονται με την περισυλλογή, αποκομιδή, καταστροφή ή 
εκμετάλλευση των απορριμμάτων. 

4. Η άσκηση εποπτείας στο εργατοτεχνικό προσωπικό 
που ασχολείται στην υπηρεσία της καθαριότητας. 

5. Η άσκηση εποπτείας για την καλή χρήση και επιμελή 
συντήρηση και επισκευή των χρησιμοποιουμένων οχημά¬ 
των εργαλείων και εγκαταστάσεων. 

6. Η μέριμνα για την εγκατάσταση απορριμματοδοχεί¬ 
ων και την αντικατάσταση των κατεστραμμένων. 

7. Η διενέργεια κάθε εργασίας σχετικής με το αντικεί¬ 
μενό του. 

β) ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΙΝΗΣΗΣ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1 .Η ευθύνη τηρήσεως των προβλεπόμενων από το Νό¬ 
μο βιβλίων για όλα τα οχήματα και μηχανήματα, μητρώο 
αυτοκινήτων κινήσεως, επισκευών κλπ., της εκδόσεως 
των δελτίων κινήσεως και διαταγών πορείας των οχημά¬ 


των καθώς και η ευθύνη τήρησηςτης νόμιμης διαδικασίας 
υλοποίησής των. 

2. Η μέριμνα για την προμήθεια των αναγκαίων εργαλεί¬ 
ων ανταλλακτικών κλπ., των οποίων έχει την ευθύνη για τη 
σωστή διαχείριση και διάθεση. 

3. Η εισήγηση για την ασφάλιση των οχημάτων, των 
εγκαταστάσεων καθώς και για την προμήθεια νέων οχη¬ 
μάτων κλπ. εξοπλισμού. 

4. Η ευθύνη για τη διαφύλαξη του Τροχαίου υλικού. 

5. Η διενέργεια κάθε εργασίας σχετικής με το αντικείμε¬ 
νό του. 

γ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΗΠΩΝ &ΔΕΝΔΡΟΣΤΟΙΧΙΩΝ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η επιμέλεια και η σύνταξη μελετών για τις απαιτούμε - 
νες κηποτεχνικές διαμορφώσεις, για την προμήθεια δέν¬ 
δρων και καλλωπιστικών φυτών και η φροντίδα της εφαρ¬ 
μογής τους στους ανάλογους χώρους. 

2. Η φροντίδα για τη συντήρηση και βελτίωση των υπαρ¬ 
χόντων κήπων και δενδροστοιχιών. 

3. Η εφαρμογή της ανθοκομικής-κηπουρικής τέχνης για 
την καλαίσθητη εμφάνιση του πράσινου και το συνδυα¬ 
σμό των φυτών. 

4. Η μέριμνα για τη διαφύλαξη και νομική προστασίατου 
πράσινου. 

5. Η ευθύνη για την υδροπαροχή, τους ψεκασμούς και 
την καθαριότητα των χώρων πράσινου έχοντας στη διά¬ 
θεσή του τα οχήματα και εργαλεία που απαιτούνται (βυ¬ 
τιοφόρα κλπ.). 

6. Η διενέργεια κάθε εργασίας σχετικής με το αντικεί¬ 
μενό του. 

δ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ. 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η μέριμνα για την προστασία του περιβάλλοντος από 
τη ρύπανση και τη μόλυνση. 

2. Η ευθύνη εκστρατείας για τη διαφώτιση του λαού πά¬ 
νω στα περιβαλλοντολογικά προβλήματα και η πρόταση 
μέτρων για την αποφυγή της ρύπανσης και την καταστο¬ 
λή των αιτιών που την προκαλούν. 

3. Η διενέργεια αυτοψίας σε συνεργασία με τους σχετι¬ 
κούς δημόσιους φορείς και την Ειδική Υπηρεσία του Δή¬ 
μου και η λήψη κάθε νόμιμου μέτρου για τη δίωξη των ρυ- 
παινουσών βιοτεχνιών βιομηχανιών και ιδιωτών. 

4. Η φροντίδα για την εύρυθμη λειτουργία των παιδικών 
χαρών και των αθλητικών κέντρων, η εισήγηση για τον κα¬ 
νονισμό και τις ώρες λειτουργίας τους και η επιμέλεια για 
την τήρησή τους. 

5. Η μέριμνα για δημιουργία παιδικών χαρών συντήρη¬ 
ση, περιποίηση και καθαριότητα των παιδικών χαρών η 
φύλαξη των εγκαταστάσεων και η αναφορά στη Διεύθυν¬ 
ση τυχόν ελλείψεων και ζημιών για την αντιμετώπισή 
τους. 

6. Η διενέργεια κάθε εργασίας σχετικής με το αντικεί¬ 
μενό του. 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους οργανικές 
μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, λαμβάνο- 
ντας υπόψη τις λειτουργικές ανάγκες των μονάδων, τα 
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προσόντα, την πείρα και τις ειδικές γνώσεις των υπαλλή¬ 
λων. 

Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ 

Στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους υπάρχουν 
εγκεκριμένες πιστώσεις ύψους 809.700,00 ευρώ στους 
ΚΑΕ 05/111.1, 15/111.1, 40/111.1, 45/111.1 και 75/111.1 
και 230.080,00 ευρώ στους ΚΑΕ 05/112.1, 15/112.1 και 


45/112.1 για την κάλυψη της μισθοδοσίας του υπηρετού- 
ντος προσωπικού. Η μελλοντική επιβάρυνση του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου από την απόφαση αυτή δεν είναι δυ¬ 
νατόν να υπολογισθεί. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 9 Ιουνίου 2004 
Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Η Διευθύντρια 
ΣΤ. ΜΠΑΖΔΡΑ 




12458 ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΡΑΧ 210 52 21 004 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ιιίΐρ: νννννν.θΐ. 91 · - θ-γπθΜ: \Λ/θβΓΠ 35 ΐθΓ @ θ 1 . 0 γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 


(2310) 423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 


ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 
ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 


(25310)22 858 
(2410)597449 
(26610) 89 127 
(26610) 89 105 
(2810) 396 409 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 θιιιό, προσαυξανόμενη κατά 0,20 ουτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Γιατα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυτο ανά σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 


Περίοδος 


ευπο 


Τεύχος 


Περίοδος ΕυΠΟ 


Α' 

Ετήσιο 

150 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 


Αναπτυξιακών Πράξεων Ετήσιο 50 

Ν.Π.Δ.Δ. Ετήσιο 50 

Παράρτημα Ετήσιο 50 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 100 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου Ετήσιο 5 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Ετήσιο 200 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Εβδομαδιαίο 5 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε Μηνιαίο 100 


Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οό-Γοπι και μέχρι 100 σελίδες σε 5 βυτο προσαυξανόμενη 
κατά 1 ουτο ανά 50 σελίδες. 

Η τιμή πώλησης σε μορφή οά- τόπι δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 

Τα παραπάνω οά-τοπι διατίθονται ύστερα από σχετική παραγγελία και αφορούν Φ.Ε.Κ. που έχουν δημοσιευθεί μετά από το έτος 1994. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. : τηλεφωνικά : 210- 9472555, ίαχ :210-9472556 ίηΐθπίθΐ: ΙτΙΙρ://νννννν.θ1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το Ιπίθίτίθΐ 


225 € 

190 € 

320 € 

225 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

320 € 

160 € 

160 € 

95 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

65 € 

33 € 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

2.250 € 

645 € 

225 € 

95 € 

- 

450 € 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγούμενων ετών, η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού της 
ετήσιας συνδρομής έτους 2004, κατά 25 θογο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠΕΤ (5%του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 3512) ,Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

1 Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίοτηβΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής καιΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

" Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

" Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 31 ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


































